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LOS DERECHOS HUMANOS:

Derecho a la no discriminacion:

« Derecho a vivir una vida libre de cualquier
tipo de discriminaciéon que impida su
desarrollo pleno.

Derecho a la accesibilidad:

+ Las mujeres con discapacidad tienen
derecho a que entorno fisico, el
transporte, la informacion y las
comunicaciones sean accesibles para
vivan de forma independiente y participen
plenamente en todos los aspectos de la
vida.

Derecho a la igualdad:

+ Derecho a tener un trato igualitario en la
sociedad y que se respeten todos los
derechos humanos que le protegen.

Derecho a la educacién:

« Las instituciones educativas deben
realizar los ajustes razonables para
garantizar el derecho a la educacién de
personas con discapacidad.

Derecho a la vida libre de violencia:

« Las mujeres con discapacidad tiene
derecho a vivir una vida sin violencia,
abusos, agresiones y manipulaciones
dentro de su familia y en la sociedad en
general

Derecho a la justicia:

« El acceso a la justicia es fundamental
porque se fortalece el marco de
proteccion y las discriminaciones, Yy
abusos que impactan
desproporcionadamente a las mujeres
con discapacidad.

Derecho a la proteccion en situaciones de

riesgo y emergencias:

« En casos de emergencia las instituciones
deben realizar los ajustes razonables para
la debida proteccién de mujeres en
situaciéon de discapacidad.

Derecho a vivir de forma independiente:

« Elderecho de las mujeres con discapacidad
a elegir su lugar de residencia puede verse
afectado por las normas culturales y los
valores de la familia patriarcal que limitan la
autonomia y las obligan a vivir con arreglo a
un sistema de vida especifico.

Derecho al cuidado:

.« Derecho a recibir atencién, apoyo vy
asistencia necesaria para satisfacer sus
necesidades fisicas, emocionales vy
sociales, en igualdad de condiciones con
las demds personas.
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Derecho a la participacién en la vida politica y

publica:

« Las mujeres con discapacidad tienen
derecho a participar en la vida publica y la
politica.

Derecho a la consulta:

« Las mujeres con discapacidad tienen
derecho a ser consultadas sobre acciones
politica publica impacte directamente en su
desarrollo y derechos.

Derecho a la proteccion social:

« Las mujeres con discapacidad tienen
derecho al acceso a la proteccién social para
fortalecer su desarrollo pleno.

Derecho al trabajo y al empleo:

- Las instituciones publicas y empresas tienen
la obligacién de brindar espacios de trabajo
sin  discriminacién para mujeres con
discapacidad realizando los  ajustes
necesarios para su desempefio.

Derecho a la salud y rehabilitacién:

« El acceso a los servicios de salud y la
rehabilitacion fisica y psicoldégica con
fundamentales para la inclusion de las
mujeres con discapacidad.

Derechos sexuales y reproductivos:

« Las mujeres en situaciéon de discapacidad
tiene derecho a vivir sus derechos sexuales
y reproductivos de forma plena.
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