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i (©) MUJERES
N QUE CELEBRAN, EL CENTRO DE JUSTICIA Y EMPODERAMIENTQO PARA
QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “CIEMT” RESPRESENTADO
CENCIADA MARIA CRISTINA GOMEZ RIVAS EN SU CARACTER DE
LA ASOCIACION CIVIL : FUNDACION CLAUDIA MURRA A.C.,, A QUIEN
DMINARA “LA ASOCIACION” REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR LA
E MURRA REMUSAT, EN SU CARACTER DE REPRESENTANTE LEGAL Y
UANDO ACTUEN EN FORMA CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS

DE ACUERDO EN SUSCRIBIR EL PRESENTE CONVENIO AL TENOR DE LA
Y CLAUSULAS.
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CONVENIO DE COLABORACIO
LAS MUJERES DE TORREON A
EN ESTE ACTO POR LA LI
COORDINADORA REGIONAL Y
EN LO SUCESIVO SE LE DENC
LICENCIADA CLAUDIA IVONN
DIRECTORA, MISMOS QUE C
PARTES”; LAS CUALES ESTAN
SIGUIENTES DECLARACIONES

DECLARACIONES

De él “CIEMT”
|

1.1 El “CIEMT” es un organismo publico descentralizado con personal juridico y patrimonio propio,
sectorizado a la Secretaria de las Mujeres, de conformidad de lo establecido en el articulo 1 del
decreto, que modifica el decreto que creé el centro de Justicia y empoderamiento para las mujeres

del estado de Coahuila de Zarz
nimero 20.

1.2 Tiene por ohjeto coordin
interinstitucional, las acciones

goza, de fecha 08 de marzo de 2013, publicado en el Periddico Oficial

ar, articular y vincular bajo una politica integral, multisectorial e
!r programas y servicios dirigido a las mujeres victimas de violencia o

que sufren la violacién de sus derechos, a fin de garantizar el goce y ejercicio pleno de sus derechos
humanos, y su acceso a la justicia, promoviendo su plena incorporacidn a la vida productiva, social,
cultural y politica en la socieddd.

1.3 El Centro de Justicia y Emp
organismo publico descentraliz
con personalidad juridicay pat
de Justicia y empoderamiento
marzo del 2013 publicado en e
crea el Centro de Justicia paral|
del 2015 publicado en el perié
Justicia para las mujeres del es
en el periddico oficial nimero
Justicia para las mujeres del es
en el periddico oficial ndmero

pderamiento para las Mujeres del estado de Coahuila Zaragoza es un
rado sectorizado a la secretaria de las mujeres del estado de Coahuila
rimonio propio, el cual se acredita con el decreto que se crea el Centro
para las mujeres del estado de Coahuila de Zaragoza de fecha 8 de
| periédico oficial ndmero 20; decreto que modifica el decreto que se
as mujeres del estado de Coahuila Zaragoza, de fecha 4 de septiembre
dico oficial 71; decreto que modifica el decreto que crea el Centro de
tado de Coahuila Zaragoza de fecha 6 de febrero del 2018, publicado
11 y con el decreto que modifica el decreto que crea el Centro de
tado de Coahuila Zaragoza, de fecha 16 de enero del 2024, publicado
1, en el cual se sectoriza a la secretaria de las mujeres.
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1.4 Cuenta con las facultades para suscribir el convenio de colaboracion de conformidad con los
articulos 86 de la constitucién politica del estado de Coahuila de Zaragoza, 1, 4, 18 fraccién XVII, 19
fraccion XX, XXXV, articulo 33 QUINQUES, fracciones VIII y XXXV de LA LEY ORGANICA DE LA
Administracion Publica del Estado De Coahuila De Zaragoza.

1.5 La Lic. Marfa Cristina Gémez Rivas cuenta con las facultades suficientes para suscribir el presente
instrumento juridico, acreditando su personalidad con el nombramiento de fecha de 03 de enero del
2022 como Coordinadora Regional del Centro De Justicia Para Las Mujeres de Torredn estado del
Coahuila de Zaragoza

1.6 Para los efectos del presente instrumento, sefiala su domicilio legal ubicado en boulevard Fco.
Sarabia s/n, san Felipe, CP 27085 de |a ciudad de Torredn Coahuila.

II. “LA ASOCIACION”
1.1 Ser una Asociacion Civil legalmente constituida conforme a las leyes mexicanas

I.2 Tener como objeto social| el apoyo a toda aquella mujer que tenga o haya padecido céncer o
tenga un familiar directo con la enfermedad.

1.3 Contar con la capacidad, | experiencia y recursos humanos necesarios para impartir talleres,
capacitacion y actividades relacionadas con su objeto social.

1.4 Que reconocen la importancia de unir esfuerzos en beneficio de las mujeres, particularmente en
la prevencién y atencién del tancer, por lo que manifiestan su voluntad de celebrar el presente
convenio de colaboracién.

IL.5 Que para todos los efectos|legales sefiala como domicilio el ubicado en Calle Silvestre Faya # 246
Col. Ampliacién Los Angeles, Torreén, Coahuila C.P. 27140

lll. De “LAS PARTES":

1.1 Que reconocen la importancia de unir esfuerzos en beneficio de las mujeres, particularmente en
la prevencion y atencién del gancer, por lo que manifiestan su voluntad de celebrar el presente
convenio de Colaboracién.

ll.2 Que estdn de acuerdo en establecer las bases y acciones necesarias a fin de conjuntar esfuerzo
para promover e impulsar diferentes areas del desarrollo humano; prevenir y atender la salud de las
mujeres de Torredn
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PRIMERA. OBJETO Que el pre
establecer las bases generale
efecto de instrumentar tarea

con cancer, ambas partes cols
SEGUNDA. APORTACIONES

“EL CJEMT” se compromete at

a)

b)

c)

“LA ASOCIACON” se compror

a)

El “CIEMT” se comp
prevencion de la viol
acciones encaminada
servicios para una pe
violencia en contra de
Planear, organizar, co
tipo de evento que te
presente clausulas.
Es compromiso del “q

empoderamiento, asi
|
|

Impartir talleres, pla
cdncer a usuarias del
Realizar la canalizacid
mujeres usuarias del “

=sente convenio en materia de salud y capacitacién tiene por objeto
s entre “LAS PARTES”, bajo las cuales conjuntan acciones y recursos a
5 en beneficio comunitario y en particular de personas diagnosticadas
boraran coordinadamente para el cumplimento de las mismas.

romete a brindar cursos de capacitacién con enfoque de género y
encia al personal y las usuarias de “LA ASOCIACION”. Para promover
s a fomentar la igual sustantiva entre mujeres y hombres, brindar
’rspectiva de género, asi como para prevenir los diversos tipos de
las mujeres.

ordinar y realizar diversos cursos, foros, conferencias o cualquier otro
nga como finalidad las acciones precisadas en el parrafo primero de la

LJEMT” compartir sus espacios como su sala audiovisual y su sala de
como el drea lUdica para eventos en conjunto con “LA ASOCIACION”

ete a:

licas y capacitaciones sobre prevencién y deteccién temprana del
CIEMT”.
N pertinente a instituciones de salud para estudios especializados a
CIEMT”.

Brindar acompafiamignto emocional y psicologico a mujeres diagnosticadas con cancer.
Proveer material edugativo e informativo en materia de autocuidado y prevencion
Capacitar de manera periddica a las funcionarias del “CIEMT” en temas relacionados con la

prevencion, deteccion
emocional.

temprana y atencion inicial del cancer y los relativos con la salud

Colaborar en la elaboracién de un calendario anual de actividades conjuntas

Conjuntar esfuerzos e
V.8 “LA ASOCIACION”

n favor de las usuarias de ambas instituciones.
proporcionara al “CIEMT” una lista de los documentos oficiales e

informacion personal de cada una de las usuarias que sea canalizada.

V.9 La actuacién de la
los casos, evitando en

$ “LAS PARTES”, se basard en la privacidad y en la confidencialidad de
todo momento la revictimizacién.
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nte Convenio de Colaboracion, entrara en vigor a partir de la fecha de
de tres afios y podréa ser prorrogade previa evaluacion de los resultados
D por escrito entre “LAS PARTES”.
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TERCERA. VIGENCIA. El prese
su firma, tendrd una vigencia
obtenidos y mediante acuerd

|

CUARTA. OBLIGACIONES pod
consideren necesarias para la

ran decidir de comdn acuerdo la subsistencia de las obligaciones que
realizacion éptima de su objetivo.

QUINTA. RESPONSABLES. - Pa
del cumplimiento del objeto

ra el adecuado desarrollo de las actividades gue se generan con motivo
del presente convenio, “LAS PARTES” estdn de acuerdo en designar
como responsables en el ambito operativo a las siguientes personas y, en el futuro, a quienes los
sustituyan en sus funciones. Por parte del “CIEMT": el Licenciado Rafael Ndjera Pefia en su caracter
de Coordinador Operativo de| “CIEMT”, quien fungird como responsable operativo por parte de la
Coordinacion Regional del “CIEMT” y la Licenciada Elidia Triana Carrillo del drea de vinculacién, para
el cumplimiento de los compromisos derivados en el presente Convenio de Colaboracidn. Teniendo
como linea de contacto el teléfono 8712226300 y el correo electrénico: ciemtorreon@hotmail.com.

El responsable por parte de “LA ASOCIACION” para dar seguimiento al desarrollo del presente Convenio de
Colaboracién serd la Licenciagda Claudia Ivonne Murra Remusat, en su caracter de presidenta de “LA
ASOSIACION” con numero| de teléfono 8715363447 vy el contacto a través de su péagina
www.fundacionclaudiamurra.org.

SEXTA. CESION DE DERECHOS |Y OBLIGACIONES.

En virtud de la naturaleza del
transferir total o parcialmente

presente instrumento juridico, ninguna de “Las Partes” podra ceder o

ilos derechos ni las obligaciones derivadas del mismo.

SEPTIMA. AVISOS Y NOTIFICACIONES.

Las notificaciones, avisos o cua
deberan dirigirse por escrito a
designadas en la cldusula terce

lquier comunicacidn con relacién a cualquier aspecto de este Convenio,

os domicilios sefialados en el apartado de Declaraciones y a las personas
ra como responsables.

DECIMA. CONFIDENCIALIDAD.

“Las Partes” se comprometen g
informacién o proceso que se
materia de este Convenio, lag

guardar confidencialidad respecto de cualquier tipo de documentacién,
genere o intercambie con motivo de la ejecucién de las actividades
que se sujetardn en lo que les resulte aplicable a la Ley Federal de

Transparencia y Acceso al a

Informacién Publica y Proteccic
DECIMOPRIMERA. INTERPRETA

“Las Partes” convienen en que

controversia e interpretacion
cumplimiento serd resuelta de

Informacién Publica y el Reglamento de Transparencia, Acceso a la
bn de Datos Personales.

CION Y CUMPLIMIENTO.

el presente instrumento es producto de la buena fe, por lo que toda
que se derive del mismo respecto a su operacion, formalizacion y
comun acuerdo por “Las Partes”.
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Leido que fue el presente inst
cldusulas, lo firman por cuadru
una de sus hojas para su debid

Represe

Coordinadora R
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rumento y enteradas “Las Partes” de su contenido v alcance de todas sus

plicado consistente en todas sus fojas Gtiles al calce y al margen de cada
a constancia, Torreon, Coahuila de Zaragoza a los 24 dias de febrero de

Lic. Claudia Ivonne Murra Remusat
ntante legal y Directora de

Lic. MarigCristina Gémez Rivas
egional del Centro de Justicia y Empoderamiento para las Mujeres,
Torredn.

Mtra. Mayra LY
1 Secretaria de las Mujernes del Estado de Coahuila de Zaragoza
Testigojde Honor




