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INTRODUCCION

El presente documento tiene la finalidad de dar a conocer los resultados obtenidos
durante la ejecucion del proyecto de intervencion Transversalidad de perspectiva de género y
la implementacion del modelo de operacion para el CDM del periodo de mayo a noviembre del
2022, presentado por el equipo del Centro para el Desarrollo de las Mujeres del municipio de
Saltillo, el cual cubre los tres perfiles solicitados en dicho proyecto, asesor, facilitador y
promotor, donde los dos primeros puestos fueron cubiertos por dos profesionistas Psicologas
y el tercero por una Trabajadora Social , cabe mencionar que la relacion entre las profesiones
y la experiencia del equipo facilito el trabajo multidisciplinario por lo que cado uno de los perfiles
fue fundamental para el desarrollo del proyecto.

En el informe final de resultados se integran los objetivos del programa, la justificacion y
objetivos donde se describe la necesidad de tener estos programas dentro de las instituciones
ya que favorecen al cumplimiento de objetivo 5 de la agenda 2030 de las Naciones Unidas y
Coadyuva en el compromiso que tiene INMUJERES para buscar el desarrollo y
empoderamiento de las mujeres y nifias, ademas de fortalecer su derecho a la igualdad,
equidad e inclusién, por ende que tengan mejores oportunidades de desarrollo y esto sume a
la lucha contra la violencia de género.

El programa de Transversalidad de Genero, permite tener un acercamiento en diferentes
esferas de la sociedad, tanto publicas como privadas, con temas de relevancia tales como;
Autoestima, Acoso sexual y Hostigamiento Sexual, Violencia de Género, Empoderamiento de
las Mujeres, Derechos Humanos de las Mujeres, los derechos de las nifias y nifios, Maltrato
Infantil por mencionar algunos, mismas que son fundamentales para la educacién y reeducacion
de la sociedad donde se busca que esta sea sin estereotipos de género y estigmas culturales
gue de alguna manera han normalizado y minimizado la violencia de género en la poblacion,
ademas de que se logra tener cobertura en diferentes ambitos ya que se trabaja con
Funcionariado Publico de los niveles; Federales, Estatales, Municipales, asi como empresas,
escuelas y colonias, con el objetivo de difundir, orientar y asesorar a las usuarias e usuarios
para prevenir la violencia, ademas en caso de tener alguna situacion donde se necesite
canalizacion o atencion especializada, conozcan las instituciones donde se les puede apoyar
y realizar la vinculacion correspondiente.

Se incluye el programa de trabajo que se tuvo en cada uno de los grupos fijos, asi como un
concentrado de las vinculaciones y canalizaciones, donde se proyecta parte de los resultados
tanto cuantitativos y cuantitativos en el proceso de modelo de operacién e implementacién del
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mismo, ademas se incluyen una serie de recomendaciones que se considera importante tomar
en cuenta para futuros trabajos de este tipo, de esta manera seguir con el compromiso de
fortalecer el tema de transversalidad de género y contribuir a la erradicacion de violencia de
género de una manera mas eficaz.

Por dltimo, se anexa evidencias fotograficas de la experiencia profesional obtenida por CDM
Saltillo en el periodo de ejecucion de las diferentes actividades, entre las cuales resalta, el
impulso que se realizé a la campafia “Unete” para la erradicacién de las violencias en contra
las mujeres y nifas bajo la campafa del “Dia Naranja” mismo que tiene como obijetivo la
eliminacién y prevencion de la violencia contra mujeres y nifias; lo cual es central para ONU
Mujeres.

En el programa de transversalidad de género y CDM se une para trabajar por la armonizacién
legislativa, el acceso de las mujeres a la justicia, la prevencion con miras a conseguir un cambio
cultural y social, asi como la produccién y gestion del conocimiento, lo cual se puede observar
en la evidencia fotografica (anexos) donde se incluyen imagenes de las difusiones de los
servicios de CDM; las cuales se brindaron en espacios publicos tanto de las colonias como
ejidos de jurisdiccion del municipio de Saltillo, Coahuila, las platicas a comunidad y
funcionariado, asi como algunas de las sesiones que se tuvieron en la intervencion de los 8
grupos fijos a los que se crearon como red de apoyo en las colonias; La Pefiita, Guayulera,
Bellavista, Pueblo Insurgentes, Valencia , Landin, donde se tuvo la oportunidad de crear dos
poligonos y Lomas del sur.
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JUSTIFICACION

Es importante resaltar que en la actualidad en el municipio de Saltillo, Coahuila la prevencién
de la violencia vy las actividades propias del CDM son relevantes ya que, estadisticamente las
cifras de violencia de género siguen siendo alarmantes de acuerdo a datos publicados en el
periodico Vanguardia en el afio 2022, el 70.1% de mexicanas mayores de 15 afios admitieron
gue han sido o son victimas de violencia de género, 4,1% mas que en 2016, existen 3 mil
carpetas de investigacion por agresiones a mujeres han sido abiertas por la Fiscalia Estatal,
de las cuales 1, 400 de las averiguaciones fueron abiertas en el municipio de Saltillo, 17
feminicidios se han registrado en la entidad en lo que va del afio 2022 y en el ailo 2021 se
registraron 24 feminicidios Coahuila. Aunado a esto se tienen 538 carpetas de investigacion
iniciadas en lo que va de 2022 por agresiones sexuales a menores en Coahuila, 90% de las
victimas de agresiones sexuales de menores y mayores de 15 afios en Coahuila son mujeres,
291 de las investigaciones se abrieron por la Fiscalia en la Regidn Sureste, siendo la zona de
Coahuila con méas casos que involucran el abuso sexual hasta el 2022. (Vanguardia, 2022).
Ademas, es constante el escuchar en medios de comunicacion de la localidad casos de
violencia de género, por lo que los espacios de Centros para el Desarrollo de las Mujeres, logran
llegar a espacios y colonias donde es normalizada este tipo de violencia y abre pauta para
visibilizar dichas formas de violencia concientizando y dando a conocer dichos temas que
permiten que los usuarios tengan informacién que los ayuden a evitar, prevenir, denunciar todo
tipo de violencia.

La implementacion del programa de Transversalidad de Género es de gran relevancia para
cumplir con uno de los objetivos de desarrollo sostenible, sefialado en la Agenda 2030 en
Ameérica Latina y el Caribe, en el pacto realizado por la Organizacion de las Naciones Unidas,
donde el objetivo 5 esta encaminado a lograr la igualdad entre los géneros y empoderar a todas
las mujeres y nifias, sin embargo pese a que se ha tenido un avances en dicho objetivo adn
existen brechas para lograrlo por lo que aun las mujeres y las nifias se siguen enfrentando a
discriminacion y violencias estructurales en todas los lugares del mundo. Por lo que es
importante resaltar que la igualdad de género no es solo un derecho humano fundamental, sino
la base necesaria para alcanzar un mundo pacifico, proéspero y sostenible.

La igualdad de género esté intrinsecamente vinculada al desarrollo sostenible y es vital para el
cumplimiento de los derechos humanos de todas y todos. Es importante resaltar, que la
igualdad de género se alcanza cuando en una sociedad las mujeres y los hombres disfrutan de
las mismas oportunidades y derechos en todas las esferas de la vida. Si se facilita a las mujeres
y nifias el acceso a la salud, a un trabajo decente y a la participacion en los procesos de toma
de decisiones politicas y econdmicas, se impulsaran las economias sostenibles y se beneficiara
a las sociedades y a la humanidad en su conjunto. (Naciones Unidas, 2015).
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Aunado a esto La Convencion Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar todas las
Formas de Violencia contra la Mujer (Convencion de Belén do Para, 1994), que en su articulo
4, establece que “Toda mujer tiene derecho al reconocimiento, goce, ejercicio y proteccion de
todos los derechos humanos y a las libertades consagradas por los instrumentos regionales e
internacionales sobre derechos humanos...” (INMUJERES, 2020)

Lo anterior respalda la necesidad de contar con proyectos que se encarguen de transmitir a las
comunidades los temas de perspectiva de género que hoy en dia son claves para el desarrollo
de los paises, tener acercamiento a las personas en sus diferentes esferas sociales con el
objetivo de concientizar, sensibilizar y promocionar estos temas, y asu vez darles seguimiento,
orientacion, canalizacién en sus necesidades para con ello favorecer al cumplimiento de metas
Estatales , Federales y de las Naciones Unidas, aportando un poco al cambio de la visualizacién
de las mujeres en todos los @mbitos, fortaleciendo la lucha de la erradicacion de la violencia y
promoviendo la unién de hombres y mujeres para el cumplimiento de lo anterior.

OBJETIVO

Objetivo general:

Promover acciones coordinadas con actores estratégicos, mediante el fortalecimiento
institucional, organizacional y operativo de las IMEF e IMM para fomentar el desarrollo integral
de las mujeres a partir de la deteccion de sus intereses y necesidades e impulsar su autonomia
y empoderamiento

Objetivos especificos

> Contribuir al disefio y ejecucion de acciones de atencién y medidas especiales de
caracter temporal para disminuir las brechas de desigualdad de género.

> Apoyar la coordinacion interinstitucional entre las Instancias de las Mujeres en las
Entidades Federativas (IMEF), las Instancias Municipales de las Mujeres IMM y de ser
el caso con las dependencias de la administracion publica federal y local para
instrumentar estrategias integrales de atencién a las mujeres.

> Difundir informacion sobre los servicios institucionales disponibles, brindar asesoria y
capacitacion para fortalecer las habilidades, capacidades y conocimientos de la
poblacién beneficiaria.

> Vincular y canalizar a la poblacion beneficiaria a otras dependencias u organizaciones
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en el &mbito municipal, estatal y federal.

Poblacién Objetivo:

Este proyecto estd dirigido a Servidoras/es Publicas/os., Nifios, nifias, adolescentes, mujeres
lideres y hombres de la comunidad de Saltillo. Sin embargo, su prioridad son mujeres que
requieran acceder a bienes y servicios publicos que ofrecen las instituciones, asi como a
oportunidades que les permitan alcanzar su autonomia y empoderamiento en todos los ambitos
de la vida social, econémica, politica, cultural y familiar. INMUJERES, 2020)

DESARROLLO

En el proceso de ejecucion del proyecto de transversalidad de género en Centro de Desarrollo
para las mujeres en la ciudad de Saltillo, Coahuila 2022 tuvo un buen impacto, ya que siendo
la capital del Estado de Coahuila, se tuvo acceso a diversos ambitos privados y publicos, con
el objetivo de crear redes de apoyo y sumar mas personas a la lucha contra la erradicacion
de la violencia hacia las mujeres, concientizando y promoviendo sobre los diversas temas que
se incluyen dentro del proceso de modelo de operacion, los cuales hoy por hoy responden a
problematicas sociales.

Ademés, se fortalecieron aspectos de empoderamiento para las mujeres sumamente
importantes, tales como el educativo y la salud mental, esto mediante la vinculacion y
canalizacion a instituciones que se encargan de atender dichas necesidades y asesorando de
manera adecuada a las usuarias del programa.

Del mismo modo se logré transmitir la informacidén a mujeres de diversas edades con la finalidad
de reeducar y dejar de normalizar aspectos culturales que encierran dentro de su contexto
violencia de género, asi como el hecho de introducir una educacion sin estereotipos de género,
buscando una equidad e igualdad para todas las mujeres.

Aunado a lo anterior se buscé concientizar a la poblacién que accedi6 o con la que se interactuo,
sobre la lucha que a lo largo de la historia han tenido las mujeres para ser visibilizadas, desde
gue se les reconozca sus derechos fundamentales, los ejerzan y de esta manera logren un
desarrollo personal y sean mas autonomas.

Se logré vinculacién con algunas empresas quienes abrieron sus espacios para llevarles
informacion a sus trabajadores y trabajadoras, mediante difusiones y platicas de prevencion,
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motivandolos a ser empresas socialmente responsables e involucrandose y sumandose a la
causa de la erradicacion de la violencia y preocupandose por incluir los protocolos de actuacion
para poder orientar y apoyar a trabajadoras o trabajadores que tengan una situacion de
violencia.

También se hizo enlace con el area educativa desde los &ambitos, preescolar, primaria,
secundaria, bachillerato y universidad, adaptando la informacién a cada uno de las areas con
la finalidad de educar a las nuevas generaciones en los diferentes temas, dandoles
herramientas, que les permitan tener el acceso a una vida libre de violencia y ademas
orientandose para que en el caso de que se tenga alguna incidencia conozcan las instituciones
adecuadas para atender su necesidad.

Del mismo modo se realiz6 constante trabajo de difusion en contextos urbano y rural con el
objetivo de que la poblacién conociera los servicios del CDM Saltillo y establecer vinculos para
grupos fijos y platicas a comunidad.

En el aspecto de metas se cumplio con el proceso de modelo de operacion, creando 8 poligonos
en diversas colonias de Saltillo de entre 4 y 15 usuarias, en colonias de la periferia, las cuales
tuvieron una participacion constante y pese a que se tuvo variedad en los campos de edades
se logré llegar y transmitir los temas de forma que les fueran de utilidad y de ser posible los
sigan replicando a mas personas de manera objetiva.

En cuanto a platicas a comunidad la meta solicitada fue de 60 y esta se rebasé impartiendo un
total de 82, lo cual permiti6 llegar a mayor poblacion.

Con respecto a las platicas a funcionariado publico la meta establecida fue de 8 platicas de las
cuales se concretaron 11, llevando informacion a empleados de gobierno Federales, Estatales
y Municipales, con el objetivo de hacerlos conscientes de las responsabilidades que se tienen
como servidoras y servidores publicos, también buscando disminuir la violencia de género que
se suscita en estos espacios, muchas veces de manera inconsciente, afectando dichos
entornos.

Cabe mencionar que lo anterior fue posible gracias a la coparticipacién y trabajo en conjunto en
algunas actividades con el personal del Instituto Municipal de las Mujeres, quien apoyo
satisfactoriamente al equipo de CDM Saltillo, para la realizacién de actividades compartiendo
estrategias de atencién y servicios con el objetivo de tener mayor proyeccion dentro de los
espacios de intervencion, asi como elementos de atencion y acceso a programas encaminados
a favorecer el empoderamiento y desarrollo de las mujeres desde el aspecto de salud mental,
hasta lo econdmico y educativo.



Gobierno
s« Estado

MEXICO INMUJERES A Wi
Coahuila

INSTITUTO COAHUILENSE
DE LAS MUJERES

ICM

“El Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género es publico, ajeno a

cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”.

Implementacion del Modelo de Operacion

Planear:

Durante esta fase se visitd a las colonias previo a la integracion de los grupos, para conocer
sus necesidades comunitarias y personales, las caracteristicas de las colonias, ubicacion,
servicios, programas a los que tienen acceso, caracteristicas de vivienda y situacion econémica
entre otras cosas, lo anterior fue relevante para crear la estrategia de intervencion y delimitar
los tiempos y temas de acuerdo al interés de las usuarias mediante observacion por parte del
equipo de CDM Saltillo.

Se cred un directorio institucional con nimeros telefénicos, direcciones, servicios, horario de
atencién tanto de instancias publicas como privadas, con el objetivo de tener datos que permitan
orientar a las usuarias sobre lugares en donde pueden realizar tramites diversos, o instancias
donde puedan ser atendidas en caso de que se les presente alguna situacion de violencia.

Presidencia Municpal de Saltillo
Unidad Administrativa

Presidente Cardenas, esquina con
Purcell.
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MUJERESA;;) Directorio de dependencias, programas y servicios
lave Entidad _— 5 L - L 5 » Datos de contacta
IEGI Federativa Institucion | dependenciatorganizacion ProgramalServicio Poblacian objetivo Horario de atencion — Nimero
et telefdnico
30 coahuila UNIF {unidad de integracion familiar) atencion de casos de vulnerabilidad y de violencia mmas nifios, adolescentes y 24 horas Manuel Perez Treviiio 2225, 844 4104003
30 coahuila CJEM saltillo delitos de genero mujeres 4 horas per. Luis Echeverria,sin nombre de colonia 2844 4340089
30 coahuila PRONNIF delitos y derechos de ninas y nifios. niias, niios y la familia 9am-4 pm Luis Echeverria SiN, Cd Satelite Norte, 25115 - 844 4341000
30 coahuila DIF SALTILLO apoyos, becas y alimentos. grupos vulnerables 9am4 pm Damaso Rodriguez gonmlez 275, col. Centro 844 4121264
30 coahuila DIF COAHUILA asistencia social grupos vulnerables. 9am-4 pm arboledas sin col. Chapultepec 844 4172555
30 coahuila ICM asesorias juridica, psicologica y social. mujeres 9am4 pm centro de gobierno 2° piso, bivd. Fundadores&ﬁﬁ%ﬂﬂ&ﬂ
30 coahuila FISCALIA, ATENCION A VICTIMAS delitos que son competencia de fiscalia. adolescentes y personas adi 9am-4 pm carr. A torreon 2.5 col. Satelite nte. 340023
30 coahuila IMM asesoria juridica, psicologica, educacion y autonon mujeres y ciudadania en gen 8am-3 pm presidente cardenas, presindencia mumcmzmﬂslﬂﬂﬁ
30 coahuila HOSPITAL GENERAL servicios de salud de alta especialidad ciudadania en general 24 horas fray landin sin nuevo centro metropolitano. 844 4205420
30 coahuila CESAME psiquiatria ciudadania en general 24 horas Calle Prol. Martin Enrique, Juan 0'Donoju &, ' 844 4150763
30 coahuila CRUZROJA emergencias de salud ciudadania en general 24 horas Bivd. Carlos Abedrop Davila 2225, Las Maravi 844 4121206
30 coahuila NUEVAS OPCIONES DE VIDA A.C. protege y salvaguarda a las mujeres y sus hijos, vi mujeres Bam-4 pm ramos arizpe 377, zona centro 844 4102828
30 coahuila FUNDACION LUZ Y ESPERANZA atencion integral a mujeres, ninas y nifios victimas mujeres con sus hijas € hijo: 9am-5pm calle 6 de enero 104 col. Centenario. 844 4817657 4105372
30 coahuila defensoria juridica asesoria, representacion y defensa legal. ciudadania en general Bam-4 pm blvd. Isidro lopez zertuche 2791, los maestrc 844 4308405
30 coahuila POLICIA MUNICIPAL proteccion de la ciudadania ciudadania en general 24 horas manuel Perez Trevino col. $an ramon 844 4141616
30 coahuila CAIF MADERO atencion e integracion familiar ciudadania en general Sam-4pm . Perif, Luis Echeverria A 15, Francisco |. Mad 844 4340474
30 coahuila CAIF GUAYULERA atencion e integracion familiar ciudadania en general am-4pm Gonzalez Ortega SN, Rodriguez Guayulera 844 4360103
30 coahuila CAIF SAN JOSE atencion e integracion familiar ciudadania en general 9am-4pm San Juan de La Cruz 162, San Jose 844 4820871
30 coahuila CAIF SIMON BOLIVAR atencion e integracion familiar ciudadania en general am-4pm Bolivar y Evaristo Madero s/n Fracc. Bolivar  ga4 447035
30 coahuila CAIF REPUBLICA atencion e integracion familiar ciudadania en general Gam-4pm Torreon 1583, Republica. 844 4155051
30 coahuila BIBLIOPARGUE NORTE deportivo, cultural y deportivo ciudadania en general 8am-9pm Blvd. Isidro Lopez Zertuche, Las Brisas 844 1800782
30 coahuila BIBLIOPARGUE SUR deportivo, cultural y deportivo ciudadania en general 8am-9pm blvd. Otilio zurdo galvan s/n 102 amp. 26 de i 844 4891127
30 coahuila CASA CUNA atencion e integracion familiar ciudadania en general Bam-4 pm paseo de los nogales 922 col. Chapultepec 31844 4891120
30 coahuila SALUD PUBLICA MUNICIPAL. servicios de salud personal de muncipio y apoy8am-3 pm Reymundo de la Cruz Lopez S/ N Centro Meti 844 4122789
30 coahuila CASA DEL MIGRANTE atencion personas migrantes, alojamiento tempor migrantes 24 horas Juan de Erbaez 2406 Col. Landin &H 11132?3
30 coahuila JUZGADO MUNICIPAL tramites legales ciudadania en general 9am-430pm Francisco Coss 945 Zona Centro 460120
30 coahuila PROTECCION CIVIL y BOMBEROS proteccion de la ciudadania ciudadanoa en general 24 horas Bulevard Morelos esquina con calle 4 Col. M:MMZSZWG
30 coahuila ARCHIVO MUNICIPAL respaldo de documentos ciudadania en general 8am - 3pm Leona Vicario SIN colonia Centro 144370
30 coahuila JUNTA MUNICIPAL DE RECLUTAMIENTO cartilla de identidad del servicio militar nacional  ciudadania en general 8am - 3pm presidente cardenas, presindencia mumcmzwﬂwm
30 coahuila CENTRO DE SALUD MADERO servicios de salud ciudadania en general 24 horas Calz Francisco I. Madero 1351, Centro, 844 4128845
30 coahuila ATENCION CIUDADANA CIAC servicios profesionales en ambito juridico, psicolc ciudadania en general Bam-6pm Blvd Gral Francisco Coss 745, Zona Cemro 844 438 2500
30 coahuila POLICIA Y TRANSITO Proteger y respetar los derechos y libertades func ciudadania en general 24 horas Calle Gral. Manuel PerezTrevmo, Zona Centr 544410 0366
30 coahuila MEDIO AMBIENTE Y ESPACIOS URBANOS proteger y el medio ambiente en el Mur ciudad en general 8am - 3pm presidente cardenas, presindencia municipz 544 4125808
30 coahuila OBRAS PUBLICAS servicios primarios. se garantiza el correcto confi ciudadania en general 8:30- 1:30pm Damazo Rodriguez Gonzalez 331, Nuevo Cen 844 4123288
30 coahuila INSTITUTO MUNICIPAL DE LA JUVENTUD atender a la comunidad juvenil de entre 12 a 29 aiic ciudadania en general 8am - 3pm Calle Presidente Cardenas y Purcell, Zon: 8441113916
30 coahuila INSTITUTO MUNICIPAL DE LA CULTURA Planear, programar y ejecutar la promocion y difus ciudadania en general 10:00 am- 6:00 pm Hidalgo 234, Centro, 844 4145080
30 coahuila INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Involucrar a los sectores publicos, social y privado ciudadania en general 9:00am am- 4:00pm luis echeverria sin nombre, col. 844 4314421
30 coahuila CNDH proteger los derechos humanis de las personas. ciudadania en general 9am- 4pm Ignacio Allende 226 zona centro 844 4162110
30 coahuila PENSIONES garantiza un fondo de pensiones sanoparael  ciudadania en general 9am- 4pm C. Raymundo de la Cruz Lopez, Nuevo Centre 844 417 3611
30 coahuila INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACIONDE  es responsable de disefiar y poner en marcha mo ciudadania en general 8:00am- 3:00pm Blvd. Luis Donaldo Colosio 1472, Valle Real 2¢ 844 180 0874
30 coahuila SEDU incrementar la calidad y equidad educativa para im ciudadania en general 8am-4pm francisco coss y av. Magisterio s/n unidad ca 844 4108812 ext 3110
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Integrar:

En esta etapa fue la primera reunion formal con las usuarias de cada uno de los poligonos, se
aplicaron los formatos de encuestas y reporte de diagndéstico participativo, , con la finalidad de
conocer de manera especifica las necesidades comunitarias y personales de cada una y de
esta manera brindarles informacion asertiva de la manera en que pueden resolverlas o bien
darles informacién de instituciones donde puedan ser apoyadas, tales como Instituto Municipal
de las Mujeres, Instituto Coahuilense de las Mujeres, Centro de Justicia y Empoderamiento de
las mujeres, por mencionar algunas.

Ademas, se eligio una representante o lider de grupo la cual estaba encargada de comentar los
avisos en cuanto a los dias y horas de las reuniones, los cuales se estuvieron adecuando a las
necesidades y horarios de las participantes con el objetivo de tener una constancia en la
asistencia.

Aunado a esto se realiz6 el inicio del llenado de la bitacora de cada una de las usuarias, misma
gue se fue complementando en el transcurso de las doce sesiones, donde las mujeres de los
grupos fueron conscientes de lo logros que han tenido a largo de su vida, las metas que han
cumplido y el reafirmarse nuevos proyectos donde se incluia la participacion en el taller, como
parte de su empoderamiento y desarrollo personal, ademas se cre6 una red en cada uno de
los grupos fijos, afianzada en la sororidad, la cual impulsé la participacion en cada una de las
sesiones.

Con lo anterior el equipo de CDM Saltillo, creé en fisico y digital en las plataformas
correspondientes los expedientes de las usuarias, mismos que se fueron fortaleciendo mediante
el transcurso de la ejecucion del proyecto.
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Fortalecer a los Grupos:

Poligono 1 La Peiiita

Nombre y tematica
de la actividad
realizada (taller)

Modalidad
(presencial,
virtual, mixta)

Nimero de
participantes
desagregado por
sexo (mujeres,
hombres, otro)

M H O

Cargo
(Rol)

Duracién

Resultados de las
actividades
desarrolladas

Presentacién e
integracion del CDM

presencial

8 0 0

Facilitadora

1 hora

Se avanzé en la
integracion del primer
grupo fijo y creacion
de expedientes.

Autoestima

presencial

Facilitadora

1 hora

Los resultados fueron
favorables ya que las
usuarias se mostraron
motivadas con el
tema.

Derechos humanos

presencial

Facilitadora

1 hora

En esta platica se
tuvieron buenos
resultados ya que las
usuarias interactuaron
y expresaron sus
dudas en medida de
lo posible.

Sexualidad
responsable

presencial

Promotora

1 hora

Durante este apartado
los resultados fueron
favorables ya que las
usuarias expresaron
sus dudas y
comentarios con
respecto al tema.

Acompafiamiento de
sexualidad
responsable

presencial

Promotora

30 minutos

Se reforzé el tema
anterior y las
participantes se
mostraron interesadas
en el tema.

Empoderamiento de
las mujeres

presencial

promotora

1 hora

Durante esta actividad
los resultados fueron
positivos y se
interactud con las
usuarias
respondiendo dudas e
inquietudes.

Acompafiamiento de
empoderamiento de
las mujeres

presencial

promotora

30 minutos

Se reforz6 el tema de
empoderamiento y se
concientizé sobre la
importancia de que la
mujer logre un
desarrollo personal en
todas las esferas.

Violencia de Genero

Presencial

asesora

1 hora

Los resultados fueron
favorables ya que se
aclararon dudas de
las usurarias con
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respecto al tema,
ademas se les brindo
orientacion de
instituciones en las
que las pueden
apoyar ante una
situacion de violencia.

Acompafiamiento de presencial 5 0 0 asesora 30 minutos
Violencia de Genero

Se obtuvieron buenos
resultados ya que se
reforzo el tema
anterior y se
identificaron aspectos
que muchas

Teoria de género presencial 5 0 0 asesora 1 hora

Fue un tema
controversial donde
se luché por
concientizar la
importancia de
eliminar los
estereotipos de
género, pese a que el
grupo es de personas
de edad superior a los
40 afos, se mostraron
abiertas al tema y con
la disponibilidad de
aplicar y cambiar
patrones ya muy
arraigados.

Acompafiamiento de presencial 5 0 0 asesora 30 minutos
Teoria de género

Los resultados fueron
positivos y se logro
identificar conductas
normalizadas que se
atribuyen alas
mujeres y que las
pueden hacer todas
las personas.

Cierre de Grupo presencial 8 0 0 facilitadora 1 hora

Los resultados Fueron
favorables ya que se
tuvo la oportunidad de
aplicar el proceso de
modelo y se tuvo una
buena participacion
por las usuarias.

Poligono 2 Guayulera

Numero de
Nombre y tematica Modalidad participantes Cargo
de la actividad (presencial, desagregado por Duracién
realizada (taller) virtual, mixta) | sexo (mujeres, (Rol)
hombres, otro)

Resultados de las
actividades
desarrolladas
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Presentacién e
integracion del CDM

Presencial

0 Facilitadora

1 hora

Se avanz6 en la
integracion del
segundo grupo fijo y
creacion de
expedientes.

Autoestima

Presencial

0 Facilitadora

1 hora

Los resultados fueron
favorables ya que las
usuarias se mostraron
motivadas con el
tema.

Acompafiamiento de
Autoestima

Presencial

0 Facilitadora

30 minutos

Se reforz6 el tema de
autoestima con una
dinamica que ayudo a
fomentar el amor
propio y la motivacion
de hacer cosas que
las hagan felices las
usuarias se mostraron
entusiasmadas e
interesadas en seguir
con los temas.

Derechos humanos

presencial

0 Facilitadora

1 hora

En esta platica se
tuvieron buenos
resultados ya que las
usuarias interactuaron
y expresaron sus
dudas en medida de
lo posible.

Acompafiamiento de
Derechos Humanos

Presencial

0 Facilitadora

30 minutos

Se reforzé el tema de
Derechos Humanos
con una dindmica en
la que los resultados
fueron favorables.

Empoderamiento de
las mujeres

Presencial

0 Promotora

1 hora

En esta platica se
tuvieron buenos
resultados ya que las
usuarias se mostraron
participativas e
interesadas en el
tema.

Acompafamiento
Empoderamiento de
las mujeres

Presencial

0 Promotora

30 minutos

Durante esta
actividad los
resultados fueron
positivos y se
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interactud con las
usuarias
respondiendo dudas e
inquietudes.

Sexualidad
Responsable

presencial

0 Promotora

1 hora

En este tema se
tuvieron buenos
resultados ya que las
usuarias compartieron
dudas e inquietudes,
las cuales se
contestaron de la
mejor manera.

Acompafiamiento de
Sexualidad
Responsable

Presencial

0 Promotora

30 minutos

Se complemento el
tema anterior
reforzando la
aclaracion de dudas.

Teoria de Genero

Presencial

0 Asesora

1 hora

Se obtuvieron buenos
resultados puesto que
se reforzo el tema de
Teoria de genero
partiendo de los
conceptos de sexo y
género.

Violencia de género

presencial

0 Asesora

1 hora

Durante esta
actividad los
resultados fueron
favorables ya que las
usuarias participaron
en los temas,
compartieron
experiencias y dudas
sobre aspectos que
tenian normalizaron,
pero se concientizé
de que muchas veces
la cultura influye en
normalizar conductas
violentas que no se
deben permitir.

Cierre de Grupo

Presencial

0 Facilitadora

1 hora

Los resultados
Fueron favorables ya
que se tuvo la
oportunidad de aplicar
el proceso de modelo
y se tuvo una buena
participacion por las
usuarias.
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Nombre y tematica
de la actividad
realizada (taller)

Modalidad
(presencial,
virtual, mixta)

Nimero de
participantes
desagregado por
sexo (mujeres,
hombres, otro)

Cargo
(Rol)

Duracién

Resultados de las
actividades
desarrolladas

Presentacién e
integracion del CDM

presencial

14 0 0

Facilitadora

1 hora

Se avanz6 en la
integracion del
segundo grupo fijoy
creacion de
expedientes.

Autoestima

presencial

10 0 0

Facilitadora

1 hora

Los resultados fueron
favorables ya que las
usuarias se mostraron
motivadas con el
tema e interesadas en
fortalecer su
autoestima.

Derechos humanos de
las mujeres

presencial

10 0 0

Facilitadora

1 hora

Los resultados fueron
favorables las usarias
conocieron el por qué
existen derechos
especificos para las
mujeres e
identificaron cuales
son.

Derechos humanos

presencial

10 0 0

Facilitadora

1 hora

En esta platica se
tuvieron buenos
resultados ya que las
usuarias interactuaron
y expresaron sus
dudas en medida de
lo posible.

Acompafiamiento de
Derechos Humanos

presencial

10 0 0

Facilitadora

30 minutos

Se reforz6 el tema de
Derechos Humanos
con una dinamica en
la que los resultados
fueron favorables.

Violencia de Genero

presencial

10 0 0

Asesora

1 hora

En esta platica se
tuvieron buenos
resultados ya que las
usuarias se mostraron
participativas e
interesadas en el
tema.
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Teoria de Genero

presencial

10

Asesora

1 hora

Durante esta
actividad los
resultados fueron
positivos y se
interactud con las
usuarias
respondiendo dudas e
inquietudes.

Empoderamiento de
las mujeres

presencial

15

Promotora

1 hora

En este tema se
tuvieron buenos
resultados ya que las
usuarias compartieron
dudas e inquietudes,
las cuales se
contestaron de la
mejor manera.

Acompafiamiento de
empoderamiento

Presencial

15

Promotora

30 minutos

Se complemento el
tema anterior
reforzando la
aclaracién de dudas,
por lo que los
resultados fueron
positivos.

Acompafiamiento de

Teoria de Genero

presencial

15

Promotora

1 hora

Se obtuvieron buenos
resultados puesto que
se reforzo el tema de
Teoria de genero
partiendo de los
conceptos de sexo y
género.

Sexualidad
Responsable

presencial

15

Promotora

1 hora

Durante esta
actividad los
resultados fueron
favorables ya que las
usuarias participaron
en los temas,
compartieron
experiencias y dudas
sobre aspectos que
tenian normalizaron,
pero se concientizd
de que muchas veces
la cultura influye en
normalizar conductas
violentas que no se
deben permitir.

Cierre de Grupo

presencial

12

Facilitadora

1 hora

Los resultados
Fueron favorables ya
que se tuvo la
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oportunidad de
aplicar el proceso de
modelo y se tuvo una
buena participacion
por las usuarias.
Poligono 4 Pueblo Insurgentes
Namero de

Nombre y temética
de la actividad
realizada (taller)

Modalidad
(presencial,
virtual, mixta)

participantes
desagregado por
sexo (mujeres,
hombres, otro)

Cargo
(Rol)

Duracion

Resultados de las
actividades
desarrolladas

Presentacién e
integracion del CDM

presencial

Promotora

1 hora

Se avanzé en la
integracion del
segundo grupo fijoy
creacion de
expedientes.

Autoestima

presencial

Facilitadora

1 hora

Los resultados fueron
favorables ya que las
usuarias se mostraron
motivadas con el tema
e interesadas en
fortalecer su
autoestima.

Derechos humanos de
las mujeres

presencial

Facilitadora

1 hora

Los resultados fueron
favorables las usarias
conocieron el por qué
existen derechos
especificos para las
mujeres e identificaron
cuales son.

Violencia de Genero

presencial

Facilitadora

1 hora

En este tema se
tuvieron buenos
resultados ya que las
usuarias compartieron
dudas e inquietudes,
las cuales se
contestaron de la
mejor manera.

Empoderamiento de
las mujeres

presencial

Promotora

1 hora

En esta platica se
tuvieron buenos
resultados ya que las
usuarias interactuaron
y expresaron sus
dudas en medida de lo
posible.
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Acompafiamiento de
Empoderamiento de
las mujeres

presencial 5 0

Promotora

30 minutos

Se reforz6 el tema de
Empoderamiento de
las Mujeres con una
dindmica en la que los
resultados fueron
favorables.

Sexualidad
Responsable

presencial 5 0

Promotora

1 hora

En esta platica se
tuvieron buenos
resultados ya que las
usuarias se mostraron
participativas e
interesadas en el
tema.

Acompafiamiento de
Sexualidad
Responsable

presencial 6 0

Promotora

1 hora

Durante esta actividad
los resultados fueron
positivos y se
interactud con las
usuarias respondiendo
dudas e inquietudes.

Violencia de Genero

presencial 7 0

Facilitadora

1 hora

En este tema se
tuvieron buenos
resultados ya que las
usuarias compartieron
dudas e inquietudes,
las cuales se
contestaron de la
mejor manera.

Acompafiamiento de
Violencia de Genero

Presencial 7 0

Asesora

30 minutos

Se complemento el
tema anterior
reforzando la
aclaracion de dudas,
por lo que los
resultados fueron
positivos.

Acompafiamiento de
Derechos Humanos

presencial 7 0

Promotora

30 minutos

Se obtuvieron buenos
resultados puesto que
se reforzo el tema de
Teoria de genero
partiendo de los
conceptos de sexo y
género.

Teoria de Genero

presencial 7 0

Promotora

1 hora

Durante esta actividad
los resultados fueron
favorables ya que las
usuarias participaron
en los temas,
compartieron
experiencias y dudas
sobre aspectos que
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tenian normalizaron
pero se concientizé de
gue muchas veces la
cultura influye en
normalizar conductas
violentas que no se
deben permitir.

Cierre de Grupo

presencial

Promotora

1 hora

Los resultados Fueron
favorables ya que se
tuvo la oportunidad de
aplicar el proceso de
modelo y se tuvo una
buena participacion
por las usuarias.

Poligono 5 Colonia Valencia.

Nombre y temética
de la actividad
realizada (taller)

Modalidad
(presencial,
virtual, mixta)

Ndmero de
participantes
desagregado por
sexo (mujeres,
hombres, otro)

Cargo
(Rol)

Duracion

Resultados de las
actividades
desarrolladas

Presentacién e
integracion del CDM

Presencial

Promotora

1 hora

Se avanzé en la
integracion del
segundo grupo fijoy
creacion de
expedientes.

Autoestima

Presencial

Facilitadora

1 hora

Los resultados fueron
favorables ya que las
usuarias se mostraron
motivadas con el tema
e interesadas en
fortalecer su
autoestima.

Acompafiamiento de
Autoestima

Presencial

Facilitadora

30 minutos

Los resultados fueron
favorables las usarias
conocieron el por qué
existen derechos
especificos para las
mujeres e identificaron
cuales son.

Derechos Humanos

Presencial

Asesora

1 hora

En este tema se
tuvieron buenos
resultados ya que las
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usuarias compartieron
dudas e inquietudes,
las cuales se
contestaron de la
mejor manera.

Acompafiamiento de
Derechos Humanos

Presencial 4 0

0 Asesora

30 minutos

En esta platica se
tuvieron buenos
resultados ya que las
usuarias interactuaron
y expresaron sus
dudas en medida de
lo posible.

Violencia de Genero

Presencial 4 0

0 Asesora

1 hora

Los resultados fueron
favorables las
usuarias identificaron
el ciclo de la violencia
y profundizaron los
elementos del violento
metro

Acompafiamiento de
Violencia de género

Presencial 4 0

0 Facilitadora

30 minutos

Se reforzé el tema
anterior y se
identificaron patrones
violentos que
culturalmente han sido
normalizados.

Empoderamiento de
las mujeres

Presencial 4 0

0 Promotora

1 hora

Se impartio el tema de
Empoderamiento de
las Mujeres con una
dinamica en la que los
resultados fueron
favorables.

Acompafiamiento de
empoderamiento de
las mujeres

Presencial 4 0

0 Promotora

30 minutos

En esta platica se
tuvieron buenos
resultados ya que las
usuarias se mostraron
participativas e
interesadas en el
tema.

Teoria de Género

Presencial 4 0

0 Facilitadora

1 hora

Durante esta actividad
los resultados fueron
positivos y se
interactud con las
usuarias respondiendo
dudas e inquietudes.

Acompafiamiento de
teoria de género

Presencial 4 0

0 Asesora

1 hora

En este tema se
tuvieron buenos
resultados ya que las
usuarias compartieron
dudas e inquietudes,
las cuales se
contestaron de la
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mejor manera.

Cierre de Grupo

presencial

Promotora

1 hora

Los resultados fueron
favorables ya que se
tuvo la oportunidad de
aplicar el proceso de
modelo y se tuvo una
buena participacién
por las usuarias.

Poligono 6 Colonia Landin 10:00 am

Nombre y temética
de la actividad
realizada (taller)

Modalidad
(presencial,
virtual, mixta)

Numero de
participantes
desagregado por
sexo (mujeres,
hombres, otro)

Cargo
(Rol)

Duracién

Resultados de las
actividades
desarrolladas

Presentacién e
integracion del CDM

Presencial

Promotora

1 hora

Se avanzé en la
integracion del
segundo grupo fijoy
creacion de
expedientes.

Autoestima

Presencial

Asesora

1 hora

Los resultados fueron
favorables ya que las
usuarias se mostraron
motivadas con el
tema e interesadas en
fortalecer su
autoestima.

Acompafiamiento de
Autoestima

Presencial

Asesora

30 minutos

Los resultados fueron
favorables las usarias
conocieron el por qué
existen derechos
especificos para las
mujeres e
identificaron cuales
son.

Derechos Humanos de
las mujeres

Presencial

Facilitadora

1 hora

En este tema se
tuvieron buenos
resultados ya que las
usuarias compartieron
dudas e inquietudes,
las cuales se
contestaron de la
mejor manera.
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Acompafiamiento de
Derechos Humanos de
las mujeres

Presencial

0 Promotora

30 minutos

En esta platica se
tuvieron buenos
resultados ya que las
usuarias interactuaron
y expresaron sus
dudas en medida de
lo posible.

Violencia de Genero

Presencial

0 Facilitador

1 hora

Los resultados fueron
favorables las
usuarias identificaron
el ciclo de la violencia
y profundizaron los
elementos del
violento metro

Acompafiamiento de
Violencia de género

Presencial

0 Promotora

30 minutos

Se reforzé el tema
anterior y se
identificaron patrones
violentos que
culturalmente han
sido normalizados.

Teoria de género

Presencial

0 Promotora

1 hora

Se impartié el tema
de Teoria de Género
con una dindmica en
la que los resultados
fueron favorables.

Acompafiamiento de
Teoria de Género

Presencial

0 Facilitadora

30 minutos

En esta platica se
tuvieron buenos
resultados ya que las
usuarias se mostraron
participativas e
interesadas en el
tema.

Maltrato infantil

Presencial

0 Promotora

1 hora

Durante esta
actividad los
resultados fueron
positivos y se
interactud con las
usuarias
respondiendo dudas e
inquietudes.

Empoderamiento de
las mujeres

Presencial

0 Promotora

1 hora

En este tema se
tuvieron buenos
resultados ya que las
usuarias compartieron
dudas e inquietudes,
las cuales se
contestaron de la
mejor manera.

Cierre de Grupo

Presencial

0 Asesora

1 hora

Los resultados
Fueron favorables ya
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que se tuvo la
oportunidad de aplicar
el proceso de modelo
y se tuvo una buena
participacion por las
usuarias.

Poligono 7 Colonia Landin 3:00pm

Nombre y temética
de la actividad
realizada (taller)

Modalidad
(presencial,
virtual, mixta)

Namero de
participantes
desagregado por
sexo (mujeres,
hombres, otro)

Cargo
(Rol)

Duracion

Resultados de las
actividades
desarrolladas

Presentaciéon e
integracion del CDM

Presencial

Facilitador

1 hora

Se avanzo en la
integracion del
segundo grupo fijoy
creacion de
expedientes.

Empoderamiento de
las mujeres

Presencial

Promotora

1 hora

Los resultados fueron
favorables ya que las
usuarias se mostraron
motivadas con el tema
e interesadas en
fortalecer su
empoderamiento para
mejorar su desarrollo
personal.

Acompafiamiento de
Empoderamiento de
las mujeres

Presencial

Promotora

30 minutos

Se reforzé el tema
anterior y se
profundiz6 sobre la
importancia de
empoderarse y buscar
superacion personal.

Autoestima

Presencial

10 0 0

Facilitadora

1 hora

En este tema se
tuvieron buenos
resultados ya que las
usuarias compartieron
dudas e inquietudes,
las cuales se
contestaron de la
mejor manera.

Acompafiamiento de
Autoestima

Presencial

10 0 0

Asesora

30 minutos

En esta platica se
tuvieron buenos
resultados ya que las

24




MEXICO

PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

MUJERES A ¥

Gobierno
« Estado

Coahuila

E2
eGS0

ICM

usuarias interactuaron
y expresaron sus
dudas en medida de
lo posible.

Derechos Humanos de
las mujeres

Presencial

10

0 Facilitador

1 hora

Los resultados fueron
favorables las
usuarias conocieron
porque existen
derechos humanos
especificos para las
mujeres.

Acompafiamiento de
Derechos Humanos de
las mujeres

Presencial

10

0 Asesora

30 minutos

Se reforzé el tema
anterior y se analizo
como la mujer a
logrado poco a poco
ser visibilizada.

Teoria de género

Presencial

10

0 Facilitadora

1 hora

Se imparti6 el tema de
Teoria de Género con
una dinamica en la
que los resultados
fueron favorables.

Acompafiamiento de
Teoria de Género

Presencial

10

0 Promotora

30 minutos

En esta platica se
tuvieron buenos
resultados ya que las
usuarias se mostraron
participativas e
interesadas en el
tema.

Violencia de Género

Presencial

0 Facilitadora

1 hora

Durante esta actividad
los resultados fueron
positivos y se
interactud con las
usuarias
respondiendo dudas e
inquietudes.

Acoso Sexual y
Hostigamiento Sexual

Presencial

0 Facilitadora

1 hora

En este tema se
tuvieron buenos
resultados ya que las
usuarias compartieron
dudas e inquietudes,
las cuales se
contestaron de la
mejor manera.

Cierre de Grupo

presencial

0 Promotora.

1 hora

Los resultados fueron
favorables ya que se
tuvo la oportunidad de
aplicar el proceso de
modelo y se tuvo una
buena participacion
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por las usuarias.

Poligono 8 Colonia Lomas del Sur

NUmero de
participantes
desagregado por

Nomb_rg y temét_ica de Modalida_d sexo (mujeres, Cargo . Regu_ltados de las

la actividad realizada | (presencial, hombres, otro) Duracién actividades

(taller) virtual, mixta) (Rol) desarrolladas

M H (0]

Presentacion e Presencial 5 0 0 Asesor 1 hora Se avanzé en la

integracion del CDM integracion del
segundo grupo fijoy
creacion de

expedientes.

Violencia de Género Presencial 5 0 0 Asesora 1 hora Durante esta actividad
los resultados fueron
positivos y se
interactud con las

usuarias

respondiendo dudas e

inquietudes. .
Acompafiamiento de Presencial 5 0 0 Asesora 30 minutos Se reforz6 el tema
violencia de género anterior y se

identificaron patrones
violentos que
culturalmente han
sido normalizados.
Teoria de Género Presencial 4 0 0 Asesora 1 hora En este tema se
tuvieron buenos
resultados ya que las
usuarias compartieron
dudas e inquietudes,
las cuales se
contestaron de la
mejor manera.
Acompafiamiento de Presencial 4 0 0 Asesora 30 minutos En esta platica se
Teoria de Género tuvieron buenos
resultados ya que las
usuarias interactuaron
y expresaron sus
dudas en medida de

lo posible.
Derechos Humanos de | Presencial 3 0 0 Facilitadora 1 hora Los resultados fueron
las mujeres favorables las

usuarias conocieron
porgue existen
derechos humanos
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especificos para las
mujeres.

Autoestima

Presencial

Facilitadora

1 hora

En este tema se
tuvieron buenos
resultados ya que las
usuarias compartieron
dudas e inquietudes,
las cuales se
contestaron de la
mejor manera.

Acompafiamiento de
Autoestima

Presencial

Facilitadora

30 minutos

Se imparti6 el tema de
Autoestima con una
dinamica en la que los
resultados fueron
favorables.

Acoso sexual y
Hostigamiento Sexual

Presencial

Facilitadora

1 hora

En esta platica se
tuvieron buenos
resultados ya que las
usuarias se mostraron
participativas e
interesadas en el
tema.

Empoderamiento de la
mujer

Presencial

Asesora

1 hora

Los resultados fueron
favorables ya que las
usuarias se mostraron
motivadas con el tema
e interesadas en
fortalecer su
empoderamiento para
mejorar su desarrollo
personal.

Acompafiamiento de
empoderamiento de la
mujer

Presencial

Asesora

30 minutos

En este tema se
tuvieron buenos
resultados ya que las
usuarias compartieron
dudas e inquietudes,
las cuales se
contestaron de la
mejor manera.

Cierre de Grupo

Presencial

Asesora.

1 hora

Los resultados Fueron
favorables ya que se
tuvo la oportunidad de
aplicar el proceso de
modelo y se tuvo una
buena participacion
por las usuarias.
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Vinculaciéon y Canalizacion:

Como parte del acercamiento que se tuvo con las personas en colonias, poligonos, platicas a
comunidad y difusiones, se atendieron solicitudes en relacion a sus necesidades y canalizando
a la institucion adecuada para su atencion y seguimiento, lo cual permitié ofrecer un mejor
servicio y mayor respaldo, asi como proyeccion soporte al programa.

Cabe mencionar que gran numero de asesorias se realizan de manera breve, ya que surgen
en las difusiones o platicas a comunidad, donde se orienta de manera general, sin embargo,
para este apartado se registraron a las que se tuvo la oportunidad de darles seguimiento.

L. . ., NUmero de casos . .,
Tematica de la vinculacion . Dependencia a la que se canaliz6
canalizados
Apoyo econémico o despensa
alimenticia
Atencion psicoldgica 5 IMM
Asesoria legal 2 IMM
Abuso sexual

RECOMENDACIONES

Para concluir el presente documento se hacen las siguientes recomendaciones, teniendo como
base la experiencia del periodo mayo a noviembre del 2022; en donde en primera instancia se
considera pertinente darle una introduccion de los temas contemplados en el proyecto con el
enfoque que se desea transmitir la informacion a las usuarias, partiendo de la perspectiva de
género, evitando con esto introducir el curriculo oculto, con las opiniones propias de cada
profesionista que distorsionen los conceptos a mostrar ademas con ello poder dar una
informacion mas confiable.

Contar con un taller de induccién para las profesionistas que se integran al proyecto, en el cual
se desglosen sus funciones de acuerdo al perfil, ademas también se fortalezca y promueva el
trabajo multidisciplinario y por ende el trabajo en equipo, se conozca el modelo de operacion,
asi como temas sobre género que actualmente causan aun controversia, sin embargo, forman
pauta para concientizar a la poblacion y poder combatir la violencia de género.

Capacitar constantemente al personal sobre los protocolos de accién en situaciones de riesgo
de acuerdo a los perfiles de cada integrante del equipo, ademas contar con una vinculacién con
las instituciones encargadas de atender dicha problematica para que se tenga una organizacion
y se dé a las usuarias una atencidn complementaria y eficaz, sobre todo se evite la
revictimizacion.

Fortalecer la interaccion institucional y de empresas con el propésito de contar con mas
espacios de intervencion para tener canalizaciones y vinculaciones, sumando a la
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concientizacion sobre el tema de violencia de género y creando alternativas que permitan
aportar elementos de acuerdo a sus posibilidades para la prevencion y erradicacion de la
violencia en contra de mujeres y nifias.

Fortalecer las canalizaciones y vinculaciones con oficios o fichas que den mayor proyeccion y
agilidad para la atencién de las usuarias y de esta manera evitar la triangulacién de la
informacién o que se acuda a instancias erroneas.

Seguir promoviendo que estos programas de transversalidad de género sean permanentes y
se pueda lograr tener un seguimiento constante a las usuarias, y con ello fortalecer los
convenios y tratados que tiene México y su compromiso por erradicar la violencia de género y
garantizar que las mujeres y nifias tengan una vida libre de violencia.

Como profesionales de la salud mental es de suma importancia documentarse y la capacitacion
constante respecto a los temas que se van a abordar con cada poblacion, tener un minucioso
cuidado con las aseveraciones que se hacen, tener conciencia del impacto de cada palabra que
reciben las personas. Por lo que es fundamental la atencién flotante de la profesionista, la
primera clave radica en “simplemente” escuchar, en un didlogo horizontal. ¢escuchar qué?
Precisamente las historias de vida de las personas, aquello que se tiene que contar y las
necesidades reales, ver mas alld y asi darse cuenta de las circunstancias especificas, en base
a esto los resultados seran satisfactorios y el objetivo del programa se cumpla de forma eficaz.
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“El Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género es publico, ajeno a
cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”.

Campafas del Dia Naranja
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INSTITUTO COAHUILENSE
MUJERES

Poligono 2 Guayulera

Poligono 3 Bellavista Poligono 4 Pueblo Insurgentes
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Poligono 7 Landin Poligono 8 Lomas del sur
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