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de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las, los autoras (es) del presente trabajo’

APOYOS.

& > C ® Noesseguro | sicsfunci ica.gob.mx/SICS-web/xhtmi/ap Sel 5 e« @ O
. . PROGRAMA DE ALMA EVELIA SIFUENTES ORT
4, FUNCION PUBLICA SICS FORTALECIMIENTO  Eecutora
i -" SECAETARIA DE LA FUNCION POBLICA Sistema Informético de Contraloria Social A LA Ejercicio fiscal de trabajo actu
. TRANSVERSALIDAD  version  06-12-2019
DE LA PERSPECTIVA 21 10:29:17
DE GENERO

Documentos Normativos » PETCS » Apoyos » Materiales » Comites » Administracion » Informes (antes Cédulas de Vigilancia e Informes Anuales) » Reportes »

ASIGNACIONES

Monto Federal asignado a la Ejecutora: % 1,733,400  Monto Total Asignado a la Ejecutora: ~ $ 1,733,400  Monto Total Ejecutado por la Ejecutora: ¢ 0

APOYO. OBRA O SERVICIO
r————————— MONTO TOTAL TOTAL ACCION

ESTATUS ENTIDAD FEDERATIVA 'MUNICIPIO HOMBRES 'MUJERES TOTAL ASIGNADO EJECUTADO

CENTRO PARA EL Iniciado COAHUILA DE ZARAGOZA SAN PEDRO 0 150 | 150 $288,900 o @se
DESARROLLO DE LAS
MUJERES EN COAHUILA DE @

ZARAGOZA, 2019

CENTROS PARA EL Iniciado COAHUILA DE ZARAGOZA NAVA 0 150 150 $288,500 50 "
DESARROLLO DE LAS B 2
MUJERES EN COAHUILA DE &
ZARAGOZA, 2019

CENTROS PARA EL Iniciado COAHUILA DE ZARAGOZA ARTEAGA 0 150 150 $288,900 %0 o
DESARROLLO DE LAS 8,8
MUJERES EN COAHUILA DE a

ZARAGOZA, 2019
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MATERIALES.

- PROGRAMA DE ALMA EVELIA SIFUENTES ORTIZ
(# FUNCION PUBLICA SICS FORTALECIMIENTO . gecuors
\4,-’ SECAETARIA OF LA FUNCION PUBLICA Sistema Informatico de Contraloria Social TRANSVERSALIDAD \Eje?sibr?o ﬁso:l g:u:r:bajo actual
DE LA PERSPECTIVA 21 10:29:17
DE GENERO

Documentos Normativos » PETCS » Apoyos ¢  Materiales » Comites »  Administracién » Informes (antes Cédulas de Vigilancia e Informes Anuales) » Reportes »

Materiales Materiales de Capacitacién  Consultar Materiales de Capacitacién

LISTA DE MATERIALES DE CAPACITACION

PROGRAMA ENTIDAD INOMBRE DEL MATERIAL TIPO DE MATERIAL ARCHIVO DE MATERIAL
CANTIDAD CANTIDAD —_— ey
PRODUCIDA DISTRIBUIDA
Totales: 150 0

. &\mase |
)

COMITES.

- ™ PROGRAMA DE ALMA EVELIA SIFUENTES ORTIZ
', FUNCION PUBLICA SICS FORTALECIMIENTO - jecutora _
N coerania os s suncion omurca Sistema Informético de Contralorfa Social TRANSVERSALIDAD oo fiscal de trabajo actual
DE LA PERSPECTIVA 21 10:2917
DE GENERO

Documentos Normatives » PETCS » Apoyos ¢ Materiales » Comites » Administracion » Informes (antes Cédulas de Vigilancia e Informes Anuales) » Reportes »

ites Consultar Comités

CONSULTA DE TODOS LOS COMITES DEL USUARIO

:{E:Fiu Estatus de Instancia ® Todos  ABI o o Nombre del B

Normativa: comite:

NUMERO DE

B FECHA DE INTEGRANTES MONTO DENOMINACION
REGISTRO

TIPO.
INOMBRE DEL COMITE o APOYQ, OBRA O SERVICIO CLAVE DE REGISTRO ESTATUS S EJECUTORA EJECUTORA ACCION

CDM:NAVA:2019 2019 26/09/2019 CENTROS PARA EL 2019-47-5010-HHG-19-05- ABIERTO o 3 3 288,900 SECRETARIA DE Ejecutora =1
DESARROLLO DE LAS 022-0001-211 LAS MUJERES Estatal
MUJERES EN COAHUILA DE DEL ESTADO DE

ZARAGOZA, 2019 COAHUILA DE L -
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INSTITUTO NACIONAL DE LAS MUJERES

ICM INSTITUTO COAHUILENSE
DE LAS MUJERES

de Zaragoza

“Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género, empero el Instituto Nacional
de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las, los autoras (es) del presente trabajo”

CDM:SAN 2019 03/10/2019 CENTRO PARA EL 2019-47-5010-HHG-13-05- ABIERTO 1] 288,900 SECRETARIA DE Ejecutora L
BUENAVENTURA:2019 DESARROLLO DE LAS 031-0001-4/1 LAS MUJERES Estatal
MUJERES EN COAHUILA DE DEL ESTADO DE =
ZARAGOZA, 2019 COAHUILA DE >
ZARAGOZA
CDM:GENERAL CEPEDA:2019 2019 23/10/2019 CENTOS PARA EL 2019-47-5010-HHG-13-05- ABIERTO 1] 288,900 SECRETARIA DE Ejecutora Pl
DESARROLLO DELAS 011-0001-6/1 LAS MUJERES Estatal
MUJERES EN COAHUILA DE DEL ESTADO DE L
ZARAGOZA. 2019 COAHUILA DE >
ZARAGOZA

Total de Comités: 6 Totales: 0 13 12 1,733,400
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INFORMACION DEL COMITE.

San Pedro.

e e comis | DS

INFORMACION DEL COMITE DOMICILIO Y DOCUMENTOS

Nombre | l:oisa PEDRO2019 | DOMICILIOS DEL APOYO, OBRA O SERVICIC
(Fechade fo4/10/2019 | @ (IClave deRegistro: 551 9.05-033-0001-1/1
constitucion: o, CALLE NO
(*)Apoyo, obra o servicio: - conoane

. Moo D, ACCION NO AV. JACARANDAS 12¢

SEK\"ICTCI ENTIDAD MuNICIPIO LocALIDAD VIGILADO FJECUCION n
(*)Funciones que realiza: DOCUMENTOS
ACCION 2 (*)Servidor publico que emite la constancia de registro:

FUNCIONES QUE REALIZA EL COMITE n
VIGILAR QUE EL EJERCICIO DE LOS RECURSOS PUBLICOS PARA LAS OBRAS, APOYOS O R (*)Cargo del servidor publico:
SERVICIOS SEA OPORTUNO TRANSPARENTE Y CON APEGO A LO ESTABLECIDO EN LAS
REGLAS DE OPERACION

Acta de asamblea:

VIGILAR QUE SE DIFUNDA EL PADRON DE BENEFICIARIOS. kR Constancia firmada (Anexo de Gufa Operativa):

Escrito libre:
VIGILAR QUE LOS BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA FEDERAL CUMPLAN CON LOS 1
REQUISITOS PARA TENER ESE CARACTER.

B
FIRMA DE ACCIONES.
NOMERE DEL INTEGRANTE EDAD SEXO DOMICILIO CARGO CONSTANCIA n
DE REGISTRO
MARIA DEL REFUGIO LOPEZ AV. JACARANDAS 129 L
43 FEMENINO VOCALT El
M ZOMA CENTRO 27882 &
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“Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género, empero el Instituto Nacional

de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las, los autoras (es) del presente trabajo”

REUNIONES

Av Wil i i Programa de Fortalecimiento a la MUIERES

Transversalidad de la Perspectiva de

Género, 2019
< 5 Anexo 6
Minuta de reunién
MAM'y comité de Contraloria Social que se retinen
MAM Comité de Contraloria Social
TUTC DU ense | \ CDM A kv (&
WY Cs
Estado: G Fecha: - O CH
Municipio: >an  PecirC
Localidad:
IMEF que ejecuta el programa: ahul Fenh € Ll (e ¥ C
Nombre del ;
Programa: centdHh o wvolla e lalS Ly
Tipo de i ‘
servicio: oSeyMCLe
Descripcion del servicio:
= ECLsS oS "T);’_;\ a la (;//“X\C]‘C:(((: 1 . TyeS E.‘v\‘/.r,r*‘ . =i
L\ o gios e coorCANACAOn .

Describir brevemente el tipo de equipo, de mobiliario con el que cuenta, el personal de
atencion, asi como los servicios que brinda

Objetivo de Pl seauimierto a (&8 ocohualocale § M

s | Oy
la reunién: = S {
Cent™a |l opne Yot

Programa de la reunién.

— o vaeett mien 1T

—espec lick a

Resultados de la reunién

! Los Mecanismos para el adelanto de las mujeres (MAM), en el marco del PFTPG, son las IMEF, las IMM y las unidades
administrativas u homdlogas a las IMM en las delegaciones de la Ciudad de México. Los MAM son los organismos centrales
de coordinacién de politicas de los gobiernos. Su tarea principal es apoyar en la incorporacion de la perspectiva de género
en todas las esferas de politica y en todos los drdenes de gobierno.
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ICM

“Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género, empero el Instituto Nacional
de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las, los autoras (es) del presente trabajo”

’@* ContrzlorizSodial

Programa de Fortalecimiento a Ia o DT
Transversalidad de la Perspectiva de ‘MUI ERES

Género, 2019 )

1. _Necesidades expresadas por las personas integrantes del comité.

3. Denuncias, quejasy peticiones que presenta el comité.

éCuantas recibié en forma Escribir a qué se refieren
escrita?
Denuncias NNGUNG
Quegjas NingunQl
Peticiones | FPernmanencia el ProgryGma
Acuerdos y compromisos
Actividades e T i lPedhat Responsable | Observaciones
egoimiesto ae (A , '}
\CHhudacie: 4’/(«'{
Asistentes a la reunién
MAM/Comité | Nombre Cargo Correo electrénico Firma/
Enlace Manana EwSqg
estatal osa Cvio v @/hechc
.
Comitéde [£ |/, /
Contraloria Vaguey ¢ LresictenTe =7 %
Social dstane cle S
Usuaria MORIA De L e
FUGIO LOPEC .
MONTE LOM GO s
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Transversalidad de la Perspectiva de
Género, 2019

A@ | Contiaianaocial .Programa de Fortalecimiento a la N MUIERES

Anexo 2
Acta de Asamblea

I. Datos de identificacién del Programa Federal
Nombre oficial del Programa _Ejercicio fiscal

[(c?nw(j; Pava el Desawolo de las Mblc—,flg I;;c‘ 19 ‘

Il. Datos generales del comité de Contraloria Social

Nombre del Comité de Contraloria NUmero de registro Fecha de
Social (emitido por el SICS) constitucién

. = A - 201\C 2O\R -4} -SOVO - i , ['s o
CDM. San Pedr(: 2019 G- 0sG3 3'.C;(,1i<,1, U otk [ A

Circunscripcién (municipio o delegacion de la Ciudad de
México a la gue representa el comité)

l San Pedrvo —|
Datos de identificacién de las personas integrantes del comité de Contraloria Social
Nombre y direccién de los contralores sociales Sexo Edad | Cargo Firmao
(Calle, NUmero, Localidad, Municipio) (M/H) Huella Digital
— ) . _, oL
va Uaagueve Castarede ™M O Exeh
7 il MREZIA DEL Rerdlz0
MAg.in et Recuain ! ope7« I 1 M i 5 Lopez M
\ . » / Eoseig\«
F('«)Hu G(\v ag Wevnande M </5 Covrc\c

(Adjuntar la lista con nombre y firma de las personas integrantes y asistentes a la
constitucién del comité)

lll. Datos y descripcién del Centro para el Desarrollo de las Mujeres
Ubicacién o Direccién: __ AV- JOCOHONOOS H—= 129
Estado:  Coahuilg Municipio:  Spyny [RecdvD  Localidad: San Reolry
Monto del apoyo o servicio: e a0 Duracion del proyecto: & NESSS
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Programa de Fortalecimiento a la MUJERES

‘ @' * ContraloriaSocial Transversalidad de la Perspectiva de
= Género, 2019

IV. Funciones, instrumentos y compromisos que realizara el comité de Contraloria

Social
Funciones e instrumentos: ]
|- vigiar Y ddar Seguwnrento alas achwmdocles e
CD™4 i g (
( segumente e guefcs Y adenun g

2~ Recepaaen Y
3- =lcbavocion’ o€ m{'cku?s

Compromisos: )
“o ae achmdades

- (bt‘%b“YY\\ei

—?%chxpaucn en \as ‘3@7\Am§es

reunicne ),

Nombre de las usuarias del CDM que acordaron la constitucién del comité de Contraloria

Social

- Se onexa st e asstentie.

* Este anexo se considerard como solicitud de registro, por lo tanto, no se requerira

elaborar un escrito libre adicional.
de este comité de manera equitativa entre mujeres y hombres y la

“Certifico que se promovié la constji
documentacién acredita lo caliddd de las

designada coma enlace por la IMEF

Nombre, Cargo %ﬁr?na de la persona
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[ar=ras sTwA LS TE ) s |
INMMUJERES 14 S
COOROMACION DE TRANSVERSLIDAD
_ ANSTITUTO COANUR ENSE DE LAS MUJERES. =
Weinsiisciands atvndidas T
Nimre do Paricipante o)
|
sExq —— CORREO ELECTROMCO: . i a
ICION |
B Nouses PROGECENCIA | UMD, ENTIOND ool L Fyssem— i I! vowcio
o) personat lb) Personat £
2 3 A
¢ i
\e & " o CANS N\ ¢y
2 (o ¢ \
MARLITA O fCEr ¢ " " MARAT R ¢ U
e MonTeccnigo o U f Filas
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i ; i Programa de Fortalecimiento a la
%=/ ContraloriaSodial Transversalidad de la Perspectiva de
- Género, 2019

. .. Anexc 6
Minuta de reunién

-

MAM'y comité de Contraloria Social que se retinen

MAM Comité de Contraloria Socizal

Ineh ot C O ense e )
INeh i Coahul i« cLE COM: sSan RechiC O\GQ

LCA |~.«p\;v\‘

Estado: Coanuilc Fecha: =
Municipio: SCAN Ea
Localidad: .

IMEF que ejecuta el programa: NSTITAT Coahui l€nse cle
Nombre del

Programa: cenho paora €l cesanci\c ade |\
Tipo de

servicio: SCWICLAC

Descripcidn del servicio:

RecurSoS pov O Canvoxel O g e PO

Describir brevemente el tipo de equipo, de mobiliario con el que cuenta, el personz| de
atencion, asi como los servicios que brinda

Objetivo de R 4 )
la reunién: LAl seguimieintc Al prog el

Programa de la reunién.

ovenveniCLC
>duim et g€ OCTIAC \CACX€
J
— QL€ |CS) ¢ NN CALL
OO S
cLene

Resultados de la reunién

1 Los Mecanismos pora el adelonto de las mujeres (MAM), en el marcc del PFTPG, son las IMEF, las IMM vy las unidades
administrativas u homodlogas 2 las IMM en Ias delegaciones de la Ciudad ce México. Los MAM son los organismos centrzles
de coordinacién de politicas de los gobiernos. Su tarea principzal es apoyar en |z incorporacién de la perspective de género
en todas las esferas de politica y en todos los érdenes de gobierno. Z
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“Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género, empero el Instituto Nacional
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Programa de Fortalecimiento ala
Transversalidad de la Perspectiva de
Género, 2019

5@@ ContraloriaSocial

1. Necesidades expresadas por ias personas integrantes del comité.

‘\l:rwng

2. Opiniones e inguietudes de las personas integrantes del comité.

ant‘ﬂbﬂc’l

=

3. Denuncias, quejasy peticionas gue presenta el comité.

:¢Cudntas recibié en forma Escribir a qué se refieren

escrita?

Denuncias Ninguno

Quejas Ninauna

Peticiones ) Segulr Con el progicma, ]

Acuerdos y comprornisos

Actividades “5 0 1 iy "Responsable | Observaciones

o ,© 14
Dar f;c:cjumﬂ?enm al clepe. 3;,,@«'”

Asistentes a la reunion

MAM/Comité | Nombre Cargo Correo glectrénico

Enlace Manana Elsa o\\jaut() = NN@[A N
e > seq e | craly P im|

eStatal Sesa o '.-*11 \c.(\ a b‘h (V] 1’(;&‘ e % {

=1l \

[Comitéde |=wun ‘ -

Contraloria \«mlttm 4 Presicldimrd

Social castaned12

Usuaria MARIA pel

PEFUXIO (cPEZ
MINTELLNETO
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5

4

e ~ ., . Programa de Fortalecimiento a la
i W : ContralorfaSodial Transversalidad de la Perspectiva de
- Género, 2019
. . Anexo 6
Minuta de reunién
MAM' y comité de Contraloria Social que se reanen
MAM Comité de Contraloria Social
{ ST "\,1.{ '(( \“‘\l“ ) A€ ’
g Solge C
\< MOV
Estado: CONCLL Fecha: 2O - Nowv
Municipio: an e
Localidad: .
IMEF gue ejecuta el programa: \DOSH TUTT (o LA 21N e \(
Nombre del B _
Programa: CENYO covo €1 Desc C\W\O e (¢ M€t
Tipo de i )
servicio: Sevwi CLC
Descripcion del servicio:
KECLYsSoS S’)‘;\\( 1 i T @8 OCLC ¥ I‘)’Q S PirO%t L )
N oS TS CX. COOYK( ANNCACARCIN

Describir brevemente el tipo de quipo, de mobiliario con el que cuenta, el personal de
atencion, asi como los servicios que brinda

Objetivo de . o \ ‘ —_
la reunién: s >C GUITNMIIENTR L\ C >C \

Programa de la reunién.

- Prenvemicla

— Pre entacian o KL S : aoel | C
(V\x'iLxC"\Lv\ ,
_@uelts Y ¢ feNnuUNGALAS
— C\EVYT

Resultados de Ia reunién

=

' Los Mecanismos para el adelanto de las mujeres (MAM), en el marcc del PFTPG, son las IMEF, las IMM y las unidades
administrativas u homdlogas a las IMM en las delegaciones de la Ciudad de México. Los MAM son los organismos centrzles
de coordinacidn de politicas de los gobiernos. Su tarea principal es apoyar en la incorporacién de la perspectiva de género
en todas las esferas de politica y en todos los érdenes de gobierno. f
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“Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género, empero el Instituto Nacional
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Programa de Fortalecimiento a la
Transversalidad de la Perspectiva de

S~ . :
&4 ContralorfaSodial

Género, 2019
. .. Anexc 6
Minuta de reunién
MAM'y comité de Contraloria Social que se retinen
MAM Comité de Contraloria Social
{ HTuU “oahul | En L¢ ’ 5 -
= Yol ( CATC 7 |
\as Muieres ’ o
Estado: Caah ( Fecha: <O HCv
Municipio: ST
Localidad:
IMEF gue ejecuta el programa: WOSHYIUTT . Coah u\ensc e \( e C
Nombre del ‘
Programa: CENNYO ovo €1 Desawc\\O ge (oS Mueit
Tipo de i )
servicio: Sevw CULC
Descripcién del servicio:
Recursos pova < CentraotaCilon g€ e prokes iIanalCh
U o STOS o OO Yy ANNCRCACIN

Describir brevemente el tipo de €quipo, de mobiliario con el que cuenta, el personal de
atencion, asi como los servicios que brinda

Objetivo de ) ) | |
la reunién: Dor Sseguimient i lAsS . achwace €

Programa de la reunién.

- [ 1€nvenmnciia
— Presentaci ey CC
@) e CACAON

— @ve|0S
— C\EWT

Resultados de la reunién

' Los Meconismos para el adelanto de las mujeres (MAM), en el marce del PFTPG, son las IMEF, las IMM vy las unidades
administrativas u homdélogas a las IMM en las delegaciones de la Ciudad de México. Los MAM son los organismos centrales
de coordinacién de politicas de los gobiernos. Su tarea principal es apoyar en la incorporacién de la perspectiva de género
en todas las esferas de politica y en todos los érdenes de gobierno. .
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CONSTANCIA

PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO A LA TRANSVERSALIDAD DE LA PERSPECTIVA DE CGENERD
|

ZJERCICIO FISCAL : 2018
CONSTANCIA DE REGISTRO DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL

|. DATOS GENERALES DEL COMITE DE CONTRALCRIA SOCIAL
Nombre del Comité de Contraloria Social

Nmerc de registro
[CDM:SAN PEDRC.2019

Fecha de ragistro
| F019-47-S010-AHG-15-05-033-0007-1/1

| |_ [EREEGE ]
NOMERE DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL

MNombre de los contraleres sociales

Firma o Huellz Digital
Eva VAQUERA CASTALLEDA, o % ;
I MARIA DEL REFUGIO LOPEZ ] " HARIA DS £ 5 unie
T M =
EUSEBIA GARCIA HERNANDEZ T RG]
- SLVEAG

Il. DATOS DE LAS OBRAS © APOYOS DEL PROGRAMA
Ubicacién o Dirsecion:

AV, JACARANDAS 129 ZONA CENTRO CP : 278820

PROYECTO ESTADC MUNICIPIO LOCALIDAD

COAHUILA DE ZARAGOEA SAN PECRD

CENTRO PARA EL DESARROLLO DE LAS SAN PECRO

lll. FUNCIONES QUE REALIZARA EL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL

WVIGILAR QUE EL EJERCICIO DE LOS RECURS0S PUBLICOS PARA LAS OBRAS, APQYODS O SERVICIDS SEA OPORTLNG TRANSPARENTE ¥
CON APEGO A LD ESTABLECIDO EN LAS REGLAS DE OPERACION

VIGILAR QUE SE DIFUNDA EL FADRON DE BENEFICIARIOS.
VIGILAR QUE LOS BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA FEDERAL CUMBLAN CON LOS REQUISITOS PARA TENER ESE CARACTER.

REGISTRAR EM LOS INFORMES LOS RESULTADOS DE LAS ACTWVIDADES DE CONTRALORIA SOCIAL REALIZADAS, ASI COMO DAR
SEGUIMIENTO, EN SU GASO, A LOS MISMOS (antes Cédulas)

RECIBIR LAS QUEIAS Y DEMUNCIAS SOBRE LA APLICACION ¥ EJECUCION DE LOS PROGRAMAS FEDERALES,

SA ORTA )
APOYO DEL CONTROL PARA EL SEGUIMIENTO DE PARTICIPACION SOCIAL
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INFORMES.
‘

APARTADO (ANTES CEDULAS DE VIGILANCIA)

INFORME TOTAL DE APARTADOS (ANTES DESESTIMADO (ANTES
INICIAL INTERMEDIC FINAL TOTALES DE EJECUTORA
NOMBRE CLAVE (ANTES (ANTES (ANTES COMPLETO CEDULAS) INFORME ANUAL) )
APOYO) MIXTA) OBRA)
I R B R R B R R —S...

CDM:SAN 2019-47-S010-HHG-19-05- [} 0 0 5 5 o 5
BUENAVENTURA:2019 031-0001-4/1

COM:NAVA:2019 2019-47-5010-HHG-13-05- 0 0 0 1 1 0 1
022-0001-2/1

CDMARTEAGA:2019 2019-47-5010-HHG-19-05- '] 0 '] 1 1 Q 1
004-0001-5/1

CDM:GENERAL 2019-47-S010-HHG-19-05- [} 0 ] 2 2 o 2
CEPEDA:2019 011-0001-6/1

CDMVILLA UNIGN:2015 2019-47-5010-HHG-13-05- [} 0 0 1 1 o 1
037-0001-3/1

CDM:SAN PEDRO:2019 2019-47-5010-HHG-19-05- 0 '] '] 5 5 ] ]
033-0001-1/1

TOTALES POR 0 0 0 15 15 0 15

CLASIFICACION DE
INFORME (antes
Cédula) B
rd
INFORMACION.
PROGRAMA DE ALMA EVELIA SIFUENTES ORTIZ

-, FUNCION PUBLICA SICS IORTALICIMIENTO . Eecror

R
NI sucneranta vs La runcion rosuica Ejercicio fiscal de trabajo actual
= de Contraloria Social TRANSVERSALIDAD  vewon 06123015
DE LA PERSPECTIVA 21 10:29117
DE GENERO

Documentos Normativos » PETCS » Apoyos » Materiales » Comites » Administracién »  Informes (antes Cédulas de Vigilancia e Informes Anuales) »  Reportes »

Documentos Normativos  Consultar Documentacion IN

DOCUMENTACION VALIDADA

(*) D de de Cc Social: ’m‘ Consultar Archivo
(*) Documento de PATCS: Consuitar Archivo
(*) Documento de Oficio de Envio: Consultar Archivo

(*) Documento de Guia Operativa:

NOMBRE DEL ARCHIVO ACCIONES

Consultar
Archivo
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VOLANTE CONTRALORIA SOCIAL

Gobierno ) p—
!Em - " PSICOLOGICA & LEGAL
‘MF D . ’ . *= Porque hablar, ayuda
INMUJERES ‘ d ’ JCRR | s 01-800-HABLALO
. e
Coahuila 2
Prevencion a traves de formacion y
PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO A LA TRANSVERSALIDAD DE difusion, promocion y sensibilizacion
LA PERSPECTIVA DE GENERO (PFTPG) orientacion

El PFTPG contribuye a que los Mecanismos para el Adelanto de las Mujeres (MAM) E VOLANTES ,} FOROS
promuevan la incorporacién de la perspectiva de género en el marco normativo, en los

instrumentos de planeacion, programaticos y en las acciones gubernamentales Los CDM
tienen la caracteristica de ser espacios orientados a las mujeres, en donde se promueve E VIOLENTOMETROS @ PLATICAS
el desarrollo de la comunidad, a través de fortalecer habilidades y conocimientos; y la

participacion ciudadana mediante una red de mujeres que comparten los mismos
intereses

OBJETIVOS:

_ ) B » « Identificar las necesidades, intereses y problematicas
Una de las modalidades del programa es la implementacion del Modelo de Operacion de |ocales de las mujeres.

los Centros para el Desarrollo de las Mujeres (CDM), proyecto presentado por las

Instancias de las Mujeres en las Entidades Federativas (IMEF) para la instalacion y ~ © Brindar informacién a las mujeres sobre programas,

fortalecimiento de los centros. recursos y servicios que contribuyan a la atencién de
necesidades, mediante la inclusion de diversos actores que
forman parte de la dindmica social.

Los recursos otorgados a los MAM tienen el caracter de subsidios por lo que de | Asesorar y orientar a las mujeres que asf ko requieran en
conformidad con el articulo 10 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad  ejacién con sus necesidades para fortalecer sus habilidades
Hacendaria (LFPRH), mantienen su naturaleza juridica de recursos publicos federales y  y capacidades, con el propdsito de impulsar su desarrollo
para acceder a estos, deberan presentar completa y correcta la documentacion juridica,  econdmico, politico y social.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los
establecidos en el Programa”,

g E‘E] www.icmujeres.gob.mx
Instituto Coahuilense de las Mujeres | Bivd. Fundadores y Centenario de Torreon

Tel (844) 698 10 80, Saltillo Coahuila icmujeres@coahuila.gob.mx

semujerescoah
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Los Comités de Contraloria Social

Son el mecanismo de las usuarias para que, de manera organizada, verifiquen el cumplimiento de la instalacion o fortalecimiento del CDM, la
ejecucion del proyecto, los servicios que ahi se brindan y la correcta aplicacion de los recursos asignados al proyecto.

Derechos:

« Solicitar informacion del Programa y de los CDM, al Instituto Nacional de las Mujeres (Inmujeres) en su calidad de instancia normativa y a la IMEF
como instancia ejecutora;

« Conocer las caracteristicas y tipos de apoyo del PFTPG, en particular de la Modalidad III.

« Localizar el expediente técnico del CDM que se instala

o fortalece.

Obligaciones:

« Vigilar que el ejercicio de los recursos publicos para la instalacion y fortalecimiento de los CDM sea oportuno y transparente en apego a lo
establecido en las Reglas de Operacion 2019 (ROP);

« Verificar que se cumpla con el periodo de ejecucion y exista la documentacion probatoria;

* Registrar en los diferentes formatos los resultados de las actividades de Contraloria Social, asi como dar seguimiento, acompafiamiento y difusion
de las mismas.

contraloriainterna@inmujeres.gob.mx y/o al teléfono (55) 5322 6050; asi como al Buzon de Quejas y Denuncias del instituto: Blvd. Adolfo Lopez
Mateos 3325 piso 5, Col. San Jerénimo Lidice, Del. Magdalena Contreras, CP 10200, Ciudad de México.

En la Secretaria de la Funcion Publica:
https://www.gob.mx/sfp; https://sidec.funcionpublica.gob.mx y a los teléfonos (55) 2000 3000 y al (800) 1120 584.

Sistema Integral de Denuncias Ciudadanas (SIDEC)

* En linea realiza tu denuncia en: https://sidec.funcionpublica.Gob.mx/

» Via correspondencia: Direccién General de Denuncias e Investigaciones de la Secretaria de la Funcion Piblica en Av.
Insurgentes Sur No. 1735, Piso 2 Ala Norte, Guadalupe Inn, Alvaro Obregdn, CP 01020, Ciudad de México.

» Via telefonica: Interior de la RepUiblica al 01 800 11 28 700 y en la Ciudad de México al 2000 2000

» Presencial: En el mddulo 3 de la Secretaria de la Funcion Publica.

« Apps para dispositivos moviles: “Denuncia la corrupcion”




