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Presentacion

E n linea con la estrategia de formacion del programa de Especializacién de
14 Género en Educacion, disefiada formar especialistas con conocimientos
basicos y actualizados en el campo de los estudios de género en educacion
gue les permitan resignificar desde los mismos tanto las politicas en materia de
educacion, el diagnéstico y disefio de programas de estudios, las estrategias
de ensefianza y aprendizaje en el aula y otros espacios escolares, como
intervenir en diferentes ambitos educativos con una ética contraria a cualquier
forma de discriminacion. ElI Seminario/Taller Temas selectos de
investigacion e intervencion Il contempla las perspectivas de investigacion
de campo y documental asi como los instrumentos necesarios para llevar a
cabo un proceso sistematico de aplicacion de dichas propuestas, que sea
congruente con la problematica definida y con las condiciones particulares del
contexto: el aula, la institucién escolar o el propio sistema educativo. La
estrategia de formacion definida para el segundo semestre del programa de
Especializacion de Género en Educacion, se integra con el Seminario de
Género e identidad, Cultura escolar, Género y practica educativa y
seminario/Taller Temas Selectos de Investigacion e Intervencion Il, que
tiene como eje la presentacion de avances significativos en la aplicacion de
propuestas que contribuyan a cambios en las practicas educativas en lo
concerniente al género. Para ello, se considera necesario revisar de forma
cuidadosa la integraciéon de la metodologia adoptada desde el inicio del
proceso de investigacion con la instrumentacion del proyecto considerando las
expectativas propuestas.

Los Seminarios de Seminario de Género e identidad, Cultura escolar,
Género y practica educativa aportan elementos generales que permiten la
concrecion del proyecto de investigacion que el estudiante pretende realizar;
los Seminarios/Taller Temas Selectos de Investigacién e Intervencién |y I,
sirven para determinar los elementos tedricos, conceptuales y metodoldgicos,
asi como las técnicas, los procedimientos e instrumentos que se adecuan a la
elaboracion del trabajo recepcional.



Delimitacién del campo y objetivos del Seminario

]D entro de la Universidad Pedagodgica Nacional ubicamos a la EGE en la
Jformacién de docentes y profesionales de apoyo a la educaciéon. La
especializacion pretende continuar desarrollandose en las tres funciones
sustantivas que viene realizando la Universidad: la formacion, la difusiéon y la
investigacion, de acuerdo con su visidn y mision. Con un afio de duracion
(dividido en dos semestres) el programa de estudios se articula en cuatro
lineas curriculares (todos ellos transversalizados por el saber hacer y el saber
actuar): 1). Teoria de Género; 2) La escuela como reproductora de los
Geéneros; 3). Género y Curriculum; 4). Métodos de Investigacion e Intervencion.

Tabla 1. Mapa curricular de la Especializacion de Género en Educacién (por linea curricular y semestre)

Linea Curricular 1. Teoria
de Género

Linea Curricular 2. La
Escuela como
Reproductora de los
Géneros

Linea Curricular 3.
Género y Curriculum

Linea Curricular 4.
Métodos de
investigacion e
intervencion

PRIMER SEMESTRE

Seminario de Género y

Critica Histéricocultural
de Problematicas de

Género y Disefio

Temas selectos de
investigacion e

Poder Curricular
: Género en Educacién 4 intervencién |
4 horas 4l 4 horas dhora
. DN 0 . oras
8 créditos i Rotas 8 créditos
8 créditos 8 créditos
SEGUNDO SEMESTRE

Seminario de Género e
Identidad
4 horas

8 créditos

Cultura Escolar
4 horas
8 créditos

Género y Préctica
Educativa
4 horas

8 créditos

Temas selectos de
investigacion e
intervencion Il

4 horas
8 créditos

Linea Curricular 4. Métodos de investigacion e intervencion

Los seminarios/taller que componen este Eje son: 1) Temas selectos de
investigacion e intervencion | y 2) Temas selectos de investigacion e
intervencién Il. Se pretende desarrollar conocimientos y habilidades
especificos en el estudiantado a fin de que concluyan en el tiempo de
formacion un trabajo recepcional que cuente con elementos necesarios para
obtener el diploma de especializacion en el campo de los Estudios de Género y
Educacion. Estos seminarios—taller tiene una estrecha vinculacién con los ejes
curriculares |, 1l y lll, en las que se analizan aspectos tedrico—practicos de la
problematica de los géneros en educacion y permiten formular elementos
conceptuales desde donde desarrollar las técnicas, materiales y programas
especificos.

En el curso Temas selectos de investigacién e intervencion | se discuten
metodologias de observacion para la identificacion o reformulacion de
problemas (diagndstico), en relacion con procedimientos de intervencién como



la programacién de la ensefanza, planeacion y técnicas de evaluacion,
estrategias didacticas, y otros procedimientos propios de las distintas
modalidades de trabajo recepcional como la elaboracién de estados del arte,
de material didactico y de ensayos que contribuyen a la generacion de
propuestas educativas, entre otros.

Asi mismo, este curso tiene continuidad con el curso Temas selectos de
investigacion e intervencién Il, donde se trabaja en la elaboracién de
propuestas educativas o de productos de distinta modalidad que contribuyan o
dan soporte a la generacion de propuestas. De esta manera, el espacio
curricular de ambos cursos del eje, constituyen un solo ciclo de formacion.

Es importante destacar que también se parte del anteproyecto que presentan
las (os) estudiantes para ser aceptados y la bibliografia se configura en buena
medida a partir de éste, no obstante se sugieren algunos textos generales.

El trabajo recepcional, en si mismo no tiene valor en créditos pero constituye,
como ya se dijo, la Unica opcion y requisito para la titulacion de la EGE,
teniendo el voto aprobatorio de un jurado de tres integrantes debidamente
conformado bajo los procedimientos establecidos por la UPN.

Para la consecucion del propdésito que articula estos dos cursos, que es la
conclusién del trabajo de titulacion en el transcurso ordinario de la EGE, seran
abiertos tantos grupos como asesores de trabajo de titulacion se determinen
por parte del Colegio de Profesores de la EGE para cada generacion. El asesor
del trabajo recepcional sera responsable de los dos cursos de este Eje
Metodolégico y su juicio sobre el desarrollo y cumplimiento del trabajo
recepcional (o de titulacion) se vera reflejado en la calificacion final que asigne
al estudiante en el Acta de Examen Ordinario correspondiente.

De manera mas especifica, el Seminario aportara los elementos para que los
estudiantes del programa logren:

» Plantear un problema educativo o un tema de interés relacionado al
ambito profesional del estudiante desde los estudios de género.

» Desarrollar un marco conceptual en el cual se deberan definir,
desarrollar y relacionar aquellos conceptos que son relevantes para
resolver o analizar el problema o tema.

» Hacer una revision de la literatura e incorporarla al aparato critico de su
trabajo recepcional.

» Analizar la problematica o teméatica planteada

» Hacer una propuesta de acuerdo con las opciones contenidas en el
Instructivo de titulacion en el ambito del desarrollo profesional del
estudiante

De acuerdo a lo anterior, al término del Il semestre los alumnos presentaran el
100% del trabajo recepcional, incluyendo planteamiento del problema, marco
conceptual y referencial, asi como el disefio general de los procedimientos para
desarrollar una propuesta educativa innovadora o un producto que constituya
un aporte a la equidad de género en la educacion.



Estrategia Metodoldgica

L a estrategia pedagogica adopta la modalidad de curso taller, se trabaja con
L base en la lectura y debate de textos tedricos, lo cual consideramos
importante en tanto ofrece herramientas para aproximarse, comprender (se)

y transformar el “mundo”. Durante el curso se analizan y se discuten temas y
problemas vinculados con los trabajos recepcionales, también se organizan
presentaciones de avances en coordinacion con las y los asesores/as
especificos designados para cada estudiante. En cada seminario-taller se
trabaja el saber hacer y el saber actuar a través de diferentes estrategias
didacticas (historia de vida, persuasion, escenificaciones, estudios de caso,
practicas. La formacién en el curso implica compartir el proceso de trabajo a
través de presentaciones de avances individuales y la discusién grupal, que
permiten una comprension de los diferentes abordajes de acuerdo con
probleméticas especificas, asi como las limitaciones y posibles innovaciones en
las propuestas o productos a desarrollar por cada una de las y los integrantes
del grupo.
En el taller se escribe y se debate en torno a los trabajos recepcionales. En
una perspectiva constructivista, la interaccion entre pares y con la o el docente,
asi como la profundizacién en un problema a través de la construccién teérico
conceptual y la discusion de los procedimientos metodolégicos para
diagnosticar, disefiar o analizar contenidos, entre otros, posibilita una
experiencia de aprendizaje global, centrada en la delimitacion y resolucion de
problemas, como un solo proceso en que las etapas se superponen, a lo largo
de ambos cursos del eje metodologico.
Dependiendo del enfoque, tema, problema vy tipo de trabajo, el o la profesora
del curso recomendard la bibliografia pertinente. De la bibliografia propuesta se
seleccionaran los textos mas adecuados para los trabajos, o que no sustituye
la busqueda documental especifica.

Estan contempladas por semestre 20 sesiones, 16 horas clase a la semana, 4
se encaminan al desarrollo del trabajo recepcional. Ademas se incluyen
actividades extracurriculares como asistencia a conferencias y eventos
académicos relativos al tema.

Propuesta de Evaluacion

Por las caracteristicas del Seminario se espera una participacion individual y
grupal permanente; en la lectura, la exposicion de temas, la elaboracion y
entrega de informes de trabajo de campo y la participacion de las discusiones
grupales de trabajo o en las sesiones de puesta en comun.

El proceso de evaluacion integral considera los diversos aspectos sefialados
anteriormente con la siguiente ponderacion:

Asistencia y partiCipacion...........co.euueiiii e 10 %
Exposicion de avances del documento...........c.coovveiiiiiiiiiiiiienenn, e 10 %



Informes parciales de avance (10% c/etapa)........ccoeveeieeieiieiiiniinaiennann. 30%
Entrega del trabajo recepcional terminado (etapas 1,2,3,4,5y 6)............... 50%

Nota: El estudiantado debera asistir presencialmente a cada curso cubriendo,
al menos, 80% de sus clases. En casos excepcionales y con autorizacion de la
coordinadora de la EGE podra eximirse del requisito si el estudiante demuestra
causas de fuerza mayor. (Enfermedad, accidentes y defuncion de familiares
directos).

Primer informe comprende: (entrega 18 octubre 2019)
Capitulo IV

» Recopilacién y sistematizacion de la informacién a analizar.

» Andlisis de la informacion.

Segundo informe comprende: (entrega 6 diciembre 2019)
Capitulo V

» Desarrollo de la propuesta educativa, trabajo recepcional dirigido a la
construccion de alternativas para la educacion.

Tercer informe comprende: (entrega 24 enero 2020)
Capitulo VI

Trabajo recepcional completo

Redaccion del manuscrito final.

Elaboracién de portada.

Elaboracion de indice.

Redaccién de introduccion.

Redaccion de resumen.

Elaboracién de referencias bibliogréficas.

Elaboracion de apéndice.

VVVYVYVVY

Como un elemento que aporta conocimientos significativos para la formacion,
esta prevista una revision final de evaluacion de trabajo en la que participen los
asesores del semestre que, después de la lectura de los trabajos finales
aporten sus opiniones, puntos de vista y sugerencias y las plasmen en el
trabajo recepcional que entregaran al término de cada semestre. El coordinador
del Seminario emite una calificacion que integra con su evaluacion y la
evaluacion que emita el asesor de tesis correspondiente a cada alumno.
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Etapas TEMAS ACTIVIDAD LECTURAS
Etapa |Encuadre del curso. Mediante lectura comentada analizar | Programa del curso, trabajos del
4 el programa del seminario/taller y|semestre anterior.
solventar dudas. Entrega de trabajos
Sesiones del semestre |, revision y comentarios.
1-6
Sep Etapa 4. Recopilacién y
6,13, |sistematizacion de la informacion a
20, 27 |analizar (Capitulo IV resultados)
Oct. [4.1 Acercamiento a recursos|4.1 utilizando su PC revisar en la web | 4.1 Sitios web con informacién
4,11. |informaticos (bases de datos, revistas | los sitios con informacidn cientifica a | cientificay documentos obtenidos.

indexadas, tesis doctorales, etc.) y
dialogo grupal sobre criterios para
discriminar informacion.

4.2 Elaboracidn de fichas

bibliograficas.

4.3 Andlisis e interpretacion de la
informacidn y contraste con hipétesis

los que se tiene acceso para la
obtencién de informacién y seleccionar
tomando en cuenta si es de utilidad a
su trabajo, aquélla que es pertinente al
objetivo para fundamentar el trabajo,
la que sirve como contraste de ideas y
deben incluir en el marco tedrico
referencial. Exposicidon individual
sobre material recabado.

4.2 Lectura de sus documentos y
Elaboracién de fichas bibliograficas con
base en flujograma de la hipdtesis para
dar respuesta a cada una de las
interrogantes de la hipétesis.

4.3. Se analizard la informacion
contenida en las fichas bibliograficas
buscando entender relaciones de
efecto entre las categorias sus
patrones de significado y la hipétesis y
enseguida redactarlo, elaborando asi
su argumentacion integral.

4.2 Presentacién en Power Point
capitulo 3, Moddulos  “La
Investigacion Documental”, Carlos
Gutiérrez Montenegro y
documentos pertinentes a su
investigacion.

4.3 Fichas bibliograficas elaboradas
por el alumno y/o documentos con
temas pertinentes a su
investigacion.

“Metodologia de la investigacién”
Herndndez Sampieri.
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Etapas TEMAS ACTIVIDAD LECTURAS
Etapa |Etapa 5. Desarrollo de la propuesta
5 educativa o la modalidad del trabajo
Sesiones | recepcional dirigido a la
7-14 | construccion de alternativas para la
educacion (capitulo V conclusiones y
capitulo 6 propuesta).
Oct. |5.1 Derivacién de las conclusiones. 5.1 Para iniciar a la construccion de la|5.1 mddulo 8 “La investigacion
18, 25. propuesta responder las preguntas de | documental”. Carlos  Gutiérrez
la pag 4 médulo 8 de “La investigacion | Montenegro.
documental”.
Nov.
1, 8,15, [5.2 Modelo de formacién a emplear |5.2 Presentar el modelo tedrico de|5.2 Trabajo del alumno.
22,29. |enlapropuesta. formacion que emplears,

5.3 Estructuracion de la propuesta.

caracterizandolo por su nombre, sus
principales planteamientos tedricos,
sus autores mas representativos y sus
caracteristicas mds importantes, para
ello responder a las preguntas:
Respecto al problema a solucionar:
¢Qué dice la teoria que deberia estar
pasando?

¢Qué dice la teoria que deberia estarse
haciendo?

5.3 Con base a las conclusiones
obtenidas del trabajo de investigacion,
presentar una propuesta que permita
aportar una resolucién innovadora al
problema abordado, describiendo en
gué consiste, identificando elementos
innovadores, narrando los
procedimientos y etapas a seguir para
su aplicacidn, las acciones a ejecutar,
recursos y técnicas para la aplicacion,
estrategias con los participantes,
fechas de aplicacion y formas de
evaluacion.

5.3 Trabajo del alumno.




Etapas

TEMAS

ACTIVIDAD

LECTURAS

Etapa
6

Sesiones
15-20.

Dic.
6.13,
20,

Ene.
10, 17.

Etapa 6. Redaccion del manuscrito

final y formato del documento
(portada, agradecimientos,
resumen, indice, introduccion,

referencias bibliograficas, apéndice).

6.1 Estructura del

recepcional.

trabajo

6.2 Elaboracion del reporte final.

6.3 Presentacion impresa y digital en
disco.

6.1 Revision completa del
observando se cumple con las
recomendaciones de redaccion del
manual APA (2010), apartados 2,3,4.
Posterior a ello reunirse en binas e
intercambiar el documento con el
compafiero para que le indique los
problemas de estilo y redaccion que
haya detectado.

trabajo

6.2 Elaborar los elementos para el

reporte final del documento tales
como: portada, agradecimientos,
indices, resumen, introduccion,

referencias bibliograficas, apéndices.

6.3. Imprimir el documento final
completo para revision y posterior
realizar correcciones sefialadas.

6.1Trabajo terminado.
Manual APA 2010.

6.2. “Metodologia de la
investigacion” Hernandez Sampieri.
(Elaboracion  del reporte de
resultados del proceso).

6.3 Trabajo recepcional.

El trabajo recepcional serd de diagndstico e intervencion de las problematicas relativas a los
contenidos y perfil de egreso del plan de estudios, vinculados con al menos uno de los ejes o lineas
curriculares que conforman el plan y los programas de estudio de la EGE.




